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障厅厅长张勇主持会议并讲话 省劳动保障厅副厅长谢新儿传

达黄智权省长讲话精神 省劳动保障厅副厅长刘金炎出席会议 

省劳动保障厅纪检组长陈利克出席会议 省劳动保障厅副巡视

员邬建群出席会议 9月30日上午，省劳动保障厅召开全厅副处

以上干部大会，学习传达9月29日省政府召开的全省加强政府

自身建设、推进政府管理创新电视电话会议精神，省劳动保

障厅厅长张勇主持会议并讲话，副厅长谢新儿、刘金炎，纪

检组长陈利克、副巡视员邬建群出席会议。 张勇厅长在讲话

中指出，9月29日上午，省政府召开了电视电话会议，黄智权

省长在会上作了重要讲话，对加强政府自身建设、推进政府

管理创新工作进行部署。全厅各处室、单位一定要深刻认识

在新形势下加强自身建设、推进管理创新的重要性和紧迫性

，增强责任感和使命感，要认真学习、贯彻好省政府的电视

电话会议精神，结合各自工作把会议精神落实到每一项劳动

保障工作当中，把实现好、维护好、发展好人民群众的根本

利益作为一切工作的出发点和落脚点，切实解决好群众最关

心的利益问题，按照加强政府自身建设、推进政府管理创新

的要求，切实把劳动保障部门自身建设和管理创新工作做好

。 一是要建立和完善业绩考核体系。进一步完善干部业绩考

核办法，把各处室、单位和每个干部的工作与全省劳动保障

工作整体部署和要求有机的结合起来，把各处室、单位和每

个干部的工作业绩作为考察、使用干部的重要依据。二是要



进一步提高依法行政的能力。进一步提高认识，不断提高依

法决策、依法行政、依法管理的水平，不断提高民主决策和

科学决策水平，不断推进劳动保障管理工作的现代化。切实

转变工作职能，强化服务功能，提升服务水平，管好劳动保

障部门该管的事情。要严格按照法定权限和程序履行劳动保

障职责，坚决做到依法行政。严格防止权力滥用，强化对权

力运行的监督，进一步加强对社会保险基金、就业资金的全

过程的管理和监控，确保基金安全，切实做好廉洁工作。三

是要进一步增强劳动保障部门的公信力、决策力和执行力。

抓好机关效能建设，防止在制定政策时脱离实际、脱离群众

、脱离经济社会发展要求，切实提高行政效率，做到令行禁

止，确保政令畅通，不断树立劳动保障部门的良好形象。四

是要进一步抓好干部队伍建设。不断提高干部素质，全面提

升干部的工作能力和水平，努力营造干部创事业的良好氛围

。要增强大局意识和全局观念，不断创新劳动保障工作方式

和手段，全面提升工作效率，确保完成今年劳动保障各项工

作任务。 会议还通报了2006江西创业论坛和2006江西创业博

览会的情况，并对做好“十一”长假期间的安全保密、维稳

等工作进行了安排部署。 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


