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https://www.100test.com/kao_ti2020/280/2021_2022__E4_B8_8A_

E6_B5_B7_EF_BC_9A_E8_c123_280994.htm 沉寂7天的人才市

场蓄势待发。记者采访获悉，按照企业的招聘习惯及用人需

要，近期人才市场有望迎来三大高峰。 现场招聘会小高峰 长

假期间，沪上各类招聘会基本上暂告一段落，各类用人单位

积蓄的招聘需求将在10月中下旬得到释放。接下来两个周末

都是现场招聘会的高峰期，有多场大型综合性招聘会同期举

行。据业内人士透露，平常在招聘会上不多见的大中型知名

企业也有望在招聘会上露脸。 校园招聘宣讲高峰 目前已经有

部分名企在网上启动校园招聘，预计10月中下旬进入企业进

校宣讲的密集期，不少企业的校园行程都安排在这一期间。

因此，对于高校应届毕业生来说，这段时间是把握校园招聘

机遇的关键期。 在职人士跳槽高峰 “金九银十”也是在职人

士跳槽的大好时节。一方面，各类用人单位为了下半年的业

务需要增补人手，另一方面，经过上半年的业绩考核，用人

单位需要进行人员调整，将产生大量的职位空缺，同样需要

增补优秀的人才。这些原因导致10月后将是在职人士跳槽的

高峰期。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


