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https://www.100test.com/kao_ti2020/281/2021_2022__E8_B4_B5_

E5_B7_9E_E6_96_B0_E6_c123_281005.htm 贵州省近日出台优

惠政策，鼓励引导高校毕业生到乡镇卫生院就业，力争到２

０１０年基本实现每个乡镇卫生院有１名大学生。 记者从贵

州省卫生厅了解到，贵州基层医务人员队伍老化、弱化、退

化并存，目前卫生人员缺额５至６万人，有些县医院无本科

毕业生。贵州省卫生厅对面向基层就业的高校毕业生，将实

行以下优惠政策和措施： 一是自愿到中小企业从事医疗卫生

工作和到非公有制医疗卫生机构就业的，在卫生专业技术职

称评定、科研等方面将与公有制单位员工一视同仁，同等条

件下可优先考虑。 二是自愿到非公有制医疗卫生机构就业的

，参加基本养老保险的，今后考录或招聘到国家机关、事业

单位工作，可优先录用，并将在非公有制医疗卫生机构工作

的时间合并计算为工龄。 三是招募到乡镇支医的高校毕业生

，工作期间的生活补贴比照国家实施“大学生志愿服务西部

计划”的标准执行。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


