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学校毕业生就业指导中心获悉，广东省将重点锁定“待就业

毕业生群体”，加强对大学生职业生涯规划方面的指导和培

训，以提高大学生就业率。该中心相关负责人解释，所谓“

待就业毕业生群体”，就是有就业愿望、但就业困难的大学

生。广东各高校将统计“待就业毕业生群体”的数量，并根

据这一群体的就业情况，定期以“待就业率”形式公布。（

新华社10月8日） 在“待业”说法早已进入故纸堆、“铁饭碗

”这本老黄历早已过时、失业率已光明正大纳入国家统计的

背景下，羞羞答答地把失业大学生称为“大学生待就业群体

”，很有点自欺欺人的意味。 应当承认，大学生作为文化程

度较高的群体，在就业上通常比其他社会群体更具比较优势

。只要他们转变择业观念，愿意面向基层、面向中小企业或

自主创业，加之有关部门引导有方，“待业”的时间就不会

太长。但是，毕业后没有找到工作的大学生，就应该叫做失

业大学生，这一点不必讳饰，也无法讳饰。 在劳动力资源市

场化配置的条件下，包括大学生群体在内的公众，其实都已

经对大学生失业抱以平常心，至少不会大惊小怪。不少地方

政府已经出台规定，大学毕业生在一定期限内找不到工作，

可以申请低保。这种制度设计既体现了公共部门对失业大学

生的关爱，也说明了对大学生“毕业即失业”问题毫无掩饰

的正视。 可一些公共机构和办学机构却对失业率讳莫如深。

在公布就业情况时，往往只公布就业率，闭口不谈失业率。



殊不知，用百分之百减去就业率，也就得出了大约的失业率

，有关部门大可不必遮遮掩掩。 其他社会群体找不到工作都

叫失业，大学生找不到工作却叫“待就业”，这种虚荣色彩

极浓的“优待”，想必连大学生自己都不会领情。大学教育

早已不是精英教育，绝大多数大学生也不再以“天之骄子”

自我角色定位。是人才，就得接受市场选择。这一点，对大

学生不能特殊，也无须特殊。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


