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https://www.100test.com/kao_ti2020/281/2021_2022__E6_B2_B3_

E5_8D_97_E7_A1_AE_E5_c123_281293.htm 河南省日前出台了

《关于进一步加强高技能人才工作的实施意见》，确定了全

省高技能人才的培养计划。 “十一五”期间，河南省将实施

“优势产业高技能人才支撑工程”，实现１００户重点工业

企业和５０家高新技术企业中的高技能人才占技能岗位职工

的３０％以上。有条件的企业要普遍建立定期培训和技能考

核鉴定制度，每年技能培训、考核鉴定人数不少于技术岗位

职工总数的２０％，并充分发挥高技能人才的带头作用，推

动“金蓝领培训计划”，实行高端带动，重点培养数控加工

技术、机电一体化、汽车维修等紧缺职业（工种）高技能人

才。 河南省在实施“优势产业高技能人才支撑工程”的过程

中，将依托大型骨干企业（集团）、重点高级技工学校、技

师学院、高职院校和培训机构，到２００８年，在全省建设

５０个省级示范性高技能人才培训基地。 到２０１０年，河

南全省高级技工水平以上的高技能人才将占技能劳动者比例

的２５％以上，其中技师、高级技师占技能劳动者的比例在

５％以上。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。
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