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算机系毕业生李子江几个月来，一直深陷在懊悔和苦恼之中

。经历了找工作的多次挫折之后，他对４年大学生活以及当

前的大学教育进行了反思。 “大学４年学的理论知识多，实

践内容少。毕业后我到几个单位应聘，都因为适应不了工作

要求而被辞退。”李子江说，学校的计算机系培养的是中学

老师，但学校对这一科目老师的需求量有限，只有少数学生

能进学校，很多同学的求职经历都很尴尬。 李子江说，计算

机是动手性很强的课程，而上机操作时间少得可怜。很多时

候一两百个学生合堂上课。计算机维修课见不到电脑，班上

很多同学直到毕业，从来没有动手安装过电脑，有的打开电

脑，连主板、内存条、ＣＰＵ都分不清楚。而我们一般突击

背一背书本，就能考试过关。 “我的一些同学毕业后，有的

去卖化妆品，有的卖电脑硬件，有的进了工厂，离开了所学

专业，这不是教育资源的浪费吗？专业不专，学而不精，除

了学生自身因素以外，大学课程设置、人才培养方向也存在

问题。”李子江说。 与李子江有类似苦恼的大学毕业生不在

少数。专家认为，一方面，市场上创新型人才、技能型人才

稀缺；另一方面，部分大学毕业生遭遇就业难，这种矛盾反

映了高校人才培养与社会需求脱节，生产出的“产品”缺乏

特色和竞争力，造成“积压”。 山东一位教育界人士对记者

说，市场上什么专业热门，一些学校就上什么专业，而不考

虑就业形势。计算机专业前几年很热，几乎每个学校都有这



个专业，有的学校还不止一个。由于课程设置共性强，没有

针对性，难以满足用人单位的差异性、多样性要求。 山东大

学就业指导中心主任杜言敏说，目前有些高校专业设置与社

会需求不完全合拍，对就业率不高的专业该合并的要合并，

该停招的要停招，防止造成教育资源浪费。（记者张晓晶）
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