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山东省人事厅组织的“山东高校毕业生就业信息网培训班”

开班仪式于烟台大学逸夫图书馆报告厅举行。烟台大学党委

副书记于文书、省人事厅毕业生就业处处长张祝秀和省内各

高校毕业生就业负责人出席了仪式。 山东省大中专学校毕业

生就业指导中心副主任林建春主持了开班仪式。 于文书致辞

时说，在当前就业形势压力下，为推进毕业生就业信息化和

高效运行，省人事厅组织的对于毕业生就业信息网的学习在

促进毕业生就业，确保就业质量方面有着重要作用，得到省

属各部门的一致肯定。烟大作为一所高起点、快发展的综合

性大学，在各项评估中都取得了较好的成绩，对于毕业生就

业工作也相当重视。校学工处、就业指导中心斥资40万元建

立了毕业生就业信息网；积极营建就业市场；组织高年级毕

业生就业指导和低年级学生就业选修课；建立就业发展协会

，使学生加强自我管理、自我就业的能力，从而使烟台大学

本科生就业率达到95.2%，总体就业率达到93%.在加强硬件设

备建设的同时，烟大更注重以文明教育为基础、以艺术教育

为核心、以做人教育为根本的审美教育。教会学生如何做人

，如何适应社会。 张祝秀讲话时说，从去年的就业工作看来

，毕业生就业人数增加、就业率稳定在70%、未就业毕业生

信息化保障加强。今年毕业生将达到495万，就业形势更加严

峻，压力更大。引导毕业生面向基层就业，组建网络招聘，

联盟等等将是明年工作的重点。就业网络服务大大提高了效



率便于互相交流沟通，必须加快推进就业信息服务。培训班

是落实教育部精神的体现，各学员要端正学习机会，遵守培

训纪律，联系实际，相互交流，提出建议。 仪式结束后，学

员们来到环境学院机房，在毕业生信息网服务中心王兴华的

指导下开始了学习。 据悉，培训班将分三期，对来自全省200

多所大中专院校的人员进行培训。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


