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https://www.100test.com/kao_ti2020/281/2021_2022__E4_B8_8D_

E5_AE_9C_E7_9B_B2_E7_c123_281878.htm “大学生就业创业

与青年人力资源开发”分论坛上，不少青少年发展问题研究

专家、学者认为：面对大学生“创业热”，必须清醒地看到

背后存在的问题和隐忧，毕竟“热情不是创业的全部”。 中

国青少年研究会常务副会长郗杰英指出，在我国鼓励大学生

通过创业来实现就业的条件还不成熟。创业是就业的高级形

式，一定比例的大学生自主创业对解决大学生就业问 河南科

技大学副教授杨玉华认为，创业是一个复杂的创造性的事业

，不仅需要创业的精神、创业的素质和创业的经验，而且是

一个需要奉献、长期坚守和不断创新的过程。所以，我们传

统观念中的“好学生”其实并不适合创业。传统的教育观念

和社会价值观，都把顺从、听话和接受作为是非的评价标准

。在这种氛围中培养出来的“好学生”比较听话，而少有独

当一面的创新能力，因此当他们面对变化无常的市场的时候

常常难以适应。当然，不善于沟通和合作的学生，同样不合

适创业，这是因为创业是创业者们不断沟通和合作的创新过

程。大学生创业是需要足够知识、技能储备支撑的知识性创

业，他们正处于长身心、学知识、储备创业经验和技能的关

键时期，他们创业虽然具有一般人不具有的知识文化优势，

但在传统的经验创业条件下，并无明显的优势可言，反而由

于经验的缺乏和现代教育体制的缺失而成为制约他们创业的

不利条件。只有在他们克服这些缺失之后，他们的创业优势

才会成为可能。因此，对于刚刚走出校门的大学毕业生甚至



是正在求学的学子们，创业不宜盲目提倡。 南京大学社会学

系特聘教授、博士生导师风笑天认为，大学生创业目前不应

成为主流。虽然也有不少成功者，但大学生一毕业就创业还

不存在这样的基础。对于没有走上社会、没有从事任何职业

的在校大学生来说，首先应自问的是：职业究竟是什么？职

业对每个人意味着什么？对于绝大多数大学生来说，他们首

先应考虑的是就业问题、职业问题，而不是创业问题。其实

只要有对职业的敬业精神，把每份工作做好，都可以成才。 

当天的论坛，还邀请了两位创业有成的大学生南京博普广告

传媒公司总经理邢志国和南京王海笑文化传播公司执行总监

杨庆林。他们在介绍了自己的创业经历后，对学弟学妹们提

出忠告：创业前要问问自己一切准备好了吗？风险考虑好了

吗？团队组织精了吗？长期创业的信念树立了吗？别人的路
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