
基层锤炼在实践中成长写在2006大学生“三支一扶”计划启

动一月之际 PDF转换可能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/281/2021_2022__E5_9F_BA_

E5_B1_82_E9_94_A4_E7_c123_281917.htm 基层到底是什么样

的呢有谁会把自己的命运主动与一片陌生的空间联系起来又

是什么力量吸引了越来越多的年轻人投身基层奉献青春这一

直以来是人们普遍关心的问题。 今年，到基层服务的大学生

人数有增无减，人们在为这些大学生喝彩的同时，也替他们

捏了一把汗：他们到基层能不能学有所用，能不能经受住物

质和精神的双重考验？ 我市“三支一扶”计划已经启动一个

多月了，在这段时间里，这些刚从象牙塔走出的大学生们在

基层工作如何，对于自己的选择，他们有何感想，对此我们

走访了相关部门和参加了这一计划的大学生。 基层 成长的阶

梯 郭勇是青海医学院的毕业生，这次被分到大英县隆盛镇卫

生院。刚到医院，院领导就带他参观了新的工作环境，清新

明亮的就诊环境让郭勇对未来充满信心：“这里的医疗条件

和水平虽然不能与城里的大医院相比，但在这里更能体现出

我的个人能力和人生价值。” “现在农村发展势头很好，在

城市就业形势严峻的情况下，到基层来锻炼一下，也许能找

到更好的适合自己发展的路子。”郭勇说，大学毕业前他也

参加了很多招聘会，很多企业提供的都是保险、销售等岗位

，并要求有一定工作经验，月薪也只有几百元。“到农村来

，能接触很多具体的工作，能锻炼我们看问题、解决问题的

能力。”对于今后的打算，郭勇说，“只要相关政策待遇能

得到落实，我打算长期在这里干下去”。 “到农村来服务，

在考公务员、考研等方面的优惠条件也是吸引我来农村的原



因之一。”在船山区永兴镇旗山村支农的罗寅说：“在农村

工作，对于锻炼自己处理社会事务的能力很有帮助，对于自

己以后的发展肯定有帮助，这些东西是在城市企业里学不到

的。” 激励 培植创业沃土 大学生到基层，要做好吃苦的思想

准备。经济上的困难、精神上的孤独和周围人的不理解，这

些都考验着大学生的生存能力和坚守的毅力。能不能承受困

苦、孤独的生活方式，是每一个准备下基层的大学生都必须

认真对待的问题。 “我们的要求并不多。我们只希望能够受

到重视在基层能有施展我们的专业特长的广阔空间”安徽农

业大学一名同学的话深深地震撼了记者。 由于今年是我市实

施“三支一扶”第一年，基层村组对这活动还不是很了解，

虽然志愿者们满怀激情，但经过一个多月的实践，不少志愿

者反映，目前没有什么具体工作可做，自己所学、所长不能

得到有效的发挥。 不可否认刚刚起步的“三支一扶”计划还

有需要完善的地方。毕竟，引导和鼓励大学毕业生面向基层

就业，不仅要靠精神上的鼓励，还需要政策上的积极引导和

切实的保障。对他们今后的培养和使用有所考虑、有所安排

。只有这样，才能建立起长效激励机制，让基层成为大学生

成才、创业的沃土。 链接： 有基层经历的大学生将享受多项

优惠 对于下基层服务的大学生的优惠政策，据市人事部门介

绍：到农村、社区和基层志愿服务的大学生期满后进入国有

企事业单位工作的，接收单位按照所任职务比照同等条件人

员确定其职务工资标准，服务期限计算为工龄。此外，在农

村、社区和基层连续工作两年以上的高校毕业生报考公务员

的，每工作1年且经区市县组织、人事部门考核合格，笔试总

成绩加1分，最高不超过6分应聘事业单位工作人员的，每工



作1年且经区市县组织、人事部门考核合格，公共科目笔试成

绩加1分，最高不超过10分。 今年起还将调整公务员招考办法

，区市县以上党政机关考录公务员，应有不低于三分之一的

考录比例专门面向具有两年以上农村、社区和基层工作经历

的高校毕业生，以后还将逐年提高比例。 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


