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E5_8D_97_E7_9C_81_E9_c123_282077.htm 年来，随着海南省

高校毕业生人数的高速攀升，就业形势日趋严峻。大学生就

业形势到底严峻到什么程度，毕业生们做好心理准备了吗？

日前国家统计局海南调查总队以重点抽样的方式，对海南省

大学毕业生就业情况进行了调查和分析。 高校扩招速度增加

大于就业岗位供给 近3年，海南省高校毕业生人数增速快、

增幅高，各大高校扩招规模与增速要远快于就业岗位的供给

，就业形势日趋严峻。2004年-2006年，我省高校共有36453名

大学生毕业，其中2004年大学毕业生7979名，2005年攀升

至12421名，2006年达到16053名。2004年大学毕业生初次就业

率为77%，2005年初次就业率为78%，2006年初次就业率

为78%。2006年，研究生、本科生、专科生的初次就业率比例

分别为80.9%、73.3%、80.8%。与往年相比，研究生就业率有

所下降，主要由于专业需求不对口。 相对于普通高校而言，

海南省重点职业技术高校的就业率更高一些。2004年-2006年

我省重点职业技术高校就业率保持在89%-90%之间。主要原

因是，高职院校根据珠三角地区的用工需求和我省汽车制造

业、旅游酒店业等相关行业快速发展的需求来设置专业，学

生毕业后就比较容易找到对口的工作。 九成毕业生有压力八

成提前准备应对 调查显示，大学毕业生们对当前的就业形势

有所了解，大部分都表示出了谨慎的态度，能够以平衡的心

态进入寻找工作的角色。有9成以上的毕业生感觉到了就业的

压力，压力主要来源于自身、家庭、学校和所学专业等方面



。64.9%的毕业表示，毕业后的首选是找工作，只有22.9%的

毕业生表示毕业后的首选是考研。专场招聘会、亲友介绍是

毕业生寻找工作的主要途径。毕业生对于工资的要求心态比

较平稳，绝大多数都认为月工资在1000-2000元之间最能让人

接受。 面对当前的就业形势，66.7%的毕业都认为，“先就业

、再择业”的就业观比较合适。这说明，毕业生们已经能够

较为成熟的看待就业与择业之间的关系，明白先找到一份工

作比较重要。有了正确的择业观念，8成大学毕业们在毕业之

前就开始了就业准备，但部分学生准备充分度还不足。 同时

，有近6成的毕业生认为，是需要就业的学生太多，引发了就
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