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5_A4_A7_E5_8E_8B_E5_c123_282192.htm 随着近年来就业难题

逐渐凸显，大学生们的就业期望值也在降低。而记者采访发

现，面对严峻的就业形势，“干得好不如嫁得好”的观念开

始在高校抬头，不少女大学生或“相亲找对象”，或在网上

发帖征婚，有的甚至走进了婚姻介绍所。 “急嫁族”群体的

渐趋庞大正引起各方关注。 如何看待大四女生不忙求职忙“

相亲”？ 女大学生：不忙就业忙相亲 近半年来，在父母安排

下，山西大学大四学生李丽已经历了三次相亲。三个相亲对

象分别为公务员、民营企业家之子、个体老板。李丽的父母

认为，家境殷实、有房有车等“硬件”是他们为女儿物色人

选的主要“指标”。目前，他们正在联系第四个相亲对象，

为的是“要优中择优”。 据李丽的同学高毓敏介绍，像李丽

这样忙着相亲，准备毕业即结婚的大学“急嫁族”并不鲜见

。“急嫁族”人数虽仍不庞大，但“嫁个好老公，少奋斗20

年”等口号正在抬头，“男靠家，女靠嫁”成为了很多学生

的共识。 高毓敏说，“刚上大学的时候，和男生一样，女生

同样对未来充满憧憬，”高毓敏说，“可读了四年大学，反

倒感觉没什么追求了，只想找对人，把自己给嫁了。”同宿

舍就有三人曾相亲，其中一位室友自大三以来已“相”了五

个人。 据了解，大学“急嫁族”并非山西独有。家在山西的

浙江大学学生昝多娇说，与太原的父母安排相比，浙江的急

嫁学生们更富“独立自主精神”。如浙江大学校园网“缥缈

水云间”论坛上常有“急嫁族”们贴出“征婚贴”，对对方



自身及家庭条件要求颇高，跟帖者众，却很少有人能符合要

求。 山西财经大学一些女生告诉记者，和急嫁族们一心扑在

“找对象”上相比，更多的大四女生奉行“两手抓”：一手

抓学业工作，一手抓找对象。 记者发现，婚姻介绍所已成为

高校“急嫁族”寻嫁的重要途径。在记者走访的几家婚介所

中，都有在校大学生登记在册，年龄普遍在21到23岁之间。

太原爱语婚介的有关负责人坦言，许多未婚的成功人士都希

望能找大学生，因为“女大学生年轻有知识，且相对单纯”

，而前来征婚的大学生则直言目标是“事业有成者”。 减少

就业困难心仪稳定生活女大学生相亲为减压 三大压力让女大

学生求“嫁”若渴 “最近几年，知识女性的自信出现了大幅

度的滑坡，成就意识明显减弱，以婚姻家庭为中心的传统价

值取向则在回归，”山西大学社会学教授邢媛说，而这很大

程度上是受竞争日趋激烈的就业环境所“迫”。 首先是就业

时的性别歧视。尽管越来越多用人单位向女大学生打开大门

，但由于人才供应仍远大于需求，很多用人单位仍明显倾向

于男大学生。即使学历稍高的女研究生，就业时也不如男生

受欢迎。 刚毕业的山西财经大学研究生小杨告诉记者，许多

用人单位不明说拒绝女生，却明显欢迎男生，她和同宿舍女

生都向很多用人单位递了简历，也参加了多次面试，可愿意

接收的单位却少得可怜。 其次，女性工作绩效不如男性容易

得到肯定。邢媛认为，这些都给女性在社会竞争中增加了更

多的成本，知识女性要自由地实现个人价值更为艰难，女性

的进取意识因此受到了一定程度的打压。 另外，不少女大学

生认为她们深受家庭传统观念的影响。李丽说：“高中时，

妈妈说要用功读书，上了大学，妈妈又说女人最重要的是找



个好丈夫，干得再好也不如嫁得好。” 大学生品尝另类爱情

快餐:相亲嫁大款做少奶奶 传统观念回归还是功利心态抬头？

有人说，“急嫁族”的做法是传统观念的回归，只是对生活

方式的一种选择，无可厚非。但也有些社会学者指出，“急

嫁族”的蔓延趋势反映了当代大学生浮躁、功利的心态，其

中折射的诸多问题不容忽视，应引起各方重视。 首先是对爱

情的背离。“生命诚可贵，爱情价更高”。然而，或为嫁入

豪门，或为实现“曲线就业”，或为尽快改善经济条件，目

的都过于功利，既有违道德准则，又背离爱情规律。据高毓

敏介绍，一个大学三年级女生在学校本已有男友，但在家里

的安排下却与某市长的儿子相亲，并决定待女生毕业后就结

婚。 其次，自身价值的沦陷。记者在采访中发现，女大学生

的成就意识偏弱，相当一部分的女大学生进入大学后存在着

目标失落和价值模糊的问题。她们把上大学作为人生奋斗的

顶峰，于是进取意识日趋淡薄，她们在考虑未来时，很少想

到自己的社会责任，只想将来能有一位令人羡慕的丈夫。 第

三，“急嫁族”的出现，还折射出大学生享乐主义思想的泛

滥。在他们看来，找个好人家就什么都有了，不用奋斗了，

可以享受了。 山西大学心理咨询中心主任刘丽分析说，大学

生应该努力在奋斗中实现自身的价值，而“急嫁族”的出现

不仅是大学生对自己没有信心的表现，也是对自身价值的一

种否定。 刘丽认为，要改变女大学生功利化的“急嫁”心态

，需要多方努力。政府要在就业政策上多关注女性就业，用

人单位也要改变性别偏见，切实改变就业市场上性别的性别

歧视；此外，家长要转变教育观念，引导孩子健康向上的人

生追求；学校也应该加强对学生的思想教育和引导。 100Test 
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