
3季度就业提高失业求职减少 PDF转换可能丢失图片或格式，

建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/282/2021_2022_3_E5_AD_A

3_E5_BA_A6_E5_B0_B1_c123_282264.htm 2006年第三季度、合

肥市劳动力市场进场求职人员为28613人，与上季度相比略有

增加，岗位需求为14983个，与上季度相比略有减少，纵观整

季，人员求职与岗位需求仍呈现两旺的态势。 就业成功率提

高 三季度劳动力市场，用人单位岗位需求数和求职人数相对

平衡，达到0.6∶1，就业成功率比去年同期和上季度有所提高

。公共职业介绍机构的吸引力不断增强，在充分承担下岗失

业人员等弱势群体就业主渠道作用的基础上，积极为各类人

员提供就业服务。从今年前三季劳动力市场的需求分析来看

，本季度人员求职与用人单位需求总体上呈现上升的趋势，

岗位的种类和人力资源的层次均发生了变化：一是供给的岗

位从竞争性不强的低技术、单一专业转向中高级技术、复合

专业；二是进场求职人员中的高学历和中、高级技术工种人

员比二季度有所上升。 失业人员求职减少 本季度进场求职的

失业人员与前几个季度相比，呈现逐步减少的趋势。主要原

因是我市积极落实就业再就业政策，通过百帮创业服务中心

、街道劳务型公司、街道百帮创业社区服务一条街、公益性

岗位、社区灵活就业岗位等渠道对“4050”人员等就业困难

群体，实行了托底安置和再就业援助等帮扶措施，有力地促

进了失业人员再就业。 大中专技校毕业生就业服务月成功举

办 9月份，我市积极举办2006年大中专技校毕业生就业服务月

活动，全市各级公共职业介绍服务机构通过设立专门服务窗

口，办理失业登记，举办专场招聘会，向用人单位发出“就



业金桥”倡议活动等措施，帮助大中专技校毕业生尽快实现

就业。据统计，活动期间，全市共提供就业岗位3000余个，

进场求职1300多人次，初步达成就业意向518人。此外，全市

各级公共职业介绍服务机构还积极向大中专技校毕业生提供

了职业指导和劳动保障事务代理服务，引导他们参加职业资

格培训、职业技能鉴定和创业培训，积极落实相关就业扶持

政策。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细

请访问 www.100test.com 


