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https://www.100test.com/kao_ti2020/282/2021_2022__E5_B9_BF_

E4_B8_9C_E5_B0_86_E5_c123_282364.htm 广东省劳动和社会

保障厅有关人士20日透露，从12月1日起，广东省将在全省范

围内统一使用《广东省就业失业手册》(以下简称“手册”)

，用以全程记录劳动者的就业失业状态。与此同时，《广东

省劳动和社会保障厅关于就业和失业登记管理试行办法》正

式实施，就业状况中原本一直难于管理的自主创业、自谋职

业、灵活就业人员也应在其就业后30日内进行就业登记。 一

本手册取代四个证明 据广东省劳动和社会保障厅有关负责人

透露，即将使用的《广东省就业失业手册》登记实行实名制

，仅限劳动者个人使用。今年12月1日全省正式启用后，用人

单位凡新招用或续聘人员，无论其户籍在哪都应在签订劳动

合同之日起30日内，到所属就业服务机构办理录用备案手续

，并为初次就业人员申请办理《手册》。而单位与劳动者终

止或者解除劳动关系后，应当于7日内到所属就业服务机构办

理备案手续，并将终止或解除劳动关系人员的《手册》送交

办理变更登记手续。原来的《外来流动人员就业证》、《外

出人员登记证》、各地制作的失业证、申领失业保险待遇证

明不再继续发放，上述证件(证明)在2006年年检时统一更换为

《手册》，年检后上述证件(证明)即行失效。 《手册》的使

用将包括本省城镇劳动者的就业、失业登记，本省转移(或准

备转移)到非农产业就业的农村劳动者在本省行政区域就业(

含自主创业)的外省劳动者的就业(求职)登记。 但超出法定劳

动年龄的、工伤或其他原因完全丧失劳动能力的、死亡的或



其他符合注销条件的，将注销其《手册》。 灵活就业人员也

应登记 在试行办法当中，原本一直令劳动保障部门难于了解

其就业状况的从事自主创业、自谋职业和灵活就业人员，其

就业状况和相应的办理程序也有了明确的规定。试行办法要

求，三类人员应在实现就业后30日内，应到其所属就业服务

机构办理就业登记备案手续，并提交《手册》、社保卡、有

效身份证明等资料。而这三类人员在停止就业后30日内，也

应持《手册》到其所属就业服务机构办理就业变更登记手续

，并可享受相应的诸如推荐就业、一次性培训等待遇。 失业

人员档案应及时转存 据透露，试行办法还对失业人员的档案

管理问题做出了明确规定。由就业状态转为失业状态的失业

人员，原来已有个人档案的，应在办理解除或终止劳动关系

备案手续后20日内，将个人档案从原用人单位或其他档案代

管单位转到失业登记所在地的劳动保障行政部门失业人员档

案管理机构进行存档。档案管理机构应建立和健全失业人员

档案管理制度，对登记失业人员的家庭情况、收入状况、技

能水平、就业愿望等情况建账造册登记。 而失业人员临时就

业、灵活就业、申办个体私营企业，或到其他不具备档案保

管条件的用人单位就业的，其个人档案可委托本人户口所在

地档案管理机构或劳动保障部门的劳动保障事务代理机构保
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