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E5_AD_A6_E7_94_9F_E5_c123_282442.htm 招聘会现场 招聘单

位用上了摄像机 22日上午，在全国人才市场第四届高校毕业

生就业服务周青岛市人才招聘会上，记者采访发现，虽然很

多用人单位只提供千元左右的工资，但不少毕业生表示能坦

然面对。 工作经验仍是道坎 上午9时许，记者来到了山东路

人才大市场，发现毕业生们正有秩序地入场。由于是针对07

届毕业生的首场招聘会，又是周三，所以前来应聘的人不是

很多。来自山东路人才大市场的统计资料显示，今天（22日

），大约有1万名大中专毕业生进入市场求职，其中八成是07

届毕业生。 “我们还没毕业，哪有工作经验？！这个要求有

些不近人情。”在一家外贸企业的招聘摊位前，大学生小刘

感慨道。记者采访中发现，近七成用人单位在招聘要求一栏

中填上了“有相关工作经验”。 对此，捷能石油钻机等单位

的有关负责人表示，他们想招马上上岗的人员，所以要求有

工作经验；而华北冶金、引黄济青棘洪滩水厂等单位的有关

负责人则表示，他们要求的相关经验并非绝对的，更看重的

是毕业生的能力。 月薪千元也能接受 记者采访了10家用人单

位，发现有8家开出的工资是千元左右。一家贸易企业负责招

聘的刘女士对此这样解释：由于大学生没有工作经验，需要

对他们进行培训，“当然千元工资只是暂时的”。 对此，不

少大学生表示能接受。青岛大学国际贸易专业的张丽娟对记

者说：“可以接受，因为现在最主要的是积累经验，只要能

有份合适的工作就行。”青岛科技大学自动化学院038班的林



燕也说：“当前主要是先解决就业问题，工资可以通过自己

的努力慢慢提高。” 每月都有招聘专场 据了解，从现在开始

一直到明年5月份，市人才市场每个月都会安排数场针对毕业

生的招聘会。目前，12月份的招聘会日程已经排出，其中

，12月2日、6日、9日、13日、16日、20日、23日、27日和30

日，山东路人才大市场都将有招聘会；而在12月7日、16日

和30日，海尔路中高级人才市场也将有针对07届毕业生的就

业洽谈会。 除了现场招聘会外，广大毕业生还可到山东半岛

人才网（www．bandaojobs．com）上求职。 ■求职体验 压力

大但有信心 双胞胎姐妹谈求职 双胞胎姐妹吴晶晶、吴玲玲一

起应聘 11月22日上午，记者在招聘现场遇到了一对双胞胎大

学生，她们是来自青岛科技大学外国语学院的吴晶晶和吴玲

玲。 姐姐吴晶晶告诉记者：“今天的招聘会，我只投出了一

份简历，应聘莱西一家外资企业的文秘职位，对方让回去等

消息；而妹妹一份简历也没投出去。没有压力是不可能的。

” 由于是双胞胎，姐妹俩又常同时出现在用人单位的招聘摊

位前，所以她们还要常回答一些与众不同的“刁钻”问题。

比如“你们俩怎么区分”“如果只有一个岗位，你们会怎么

选择”等等。妹妹吴玲玲说：“我们现在都尽量穿不同的衣

服，以分散招聘人员的注意力。” 虽然压力很大，但姐妹俩

都表示对自己很有信心。吴晶晶告诉记者，她们都拿到了专

业英语四级证书，也有较强的人际交往能力和语言表达能力

。她们的目标是到外企工作。（记者 王滨 摄） ■专家支招 

要摆正心态找准参照物 07届毕业生在就业过程中该注意哪些

问题？06届毕业生的就业情况如何？记者今天采访了市人事

局毕业生就业处处长田明。 据田明介绍，2007年，毕业生就



业形势依然严峻。今年在青岛找工作的大中专毕业生大约有5

万人，但截至10月底，只有3．2万人办理了落户手续。其中

博士 290多人，硕士 2300多人，本科 19000多人。 田明说，虽

然就业形势比较严峻，但只要大学生能摆正心态，找准参照

物，在青岛这样一个正处于经济高速发展期，又将举办奥帆

赛的城市里，是不难找到工作的。他认为，除了心态外，毕

业生在忙着找工作的同时，还要重视学校组织的就业辅导。

诸如户口怎么迁、档案如何管等问题，一定要在离校前弄清

楚，这样可以少走很多弯路。 在谈到入青的“门槛”时，田

明表示，不会改变。据介绍，外地生源没有学位证的本科生

以及专科以下学历的毕业生，市内四区及高新区不能接收，

可以在其他区市落户。另外，所有毕业生接收手续必须全部

在网上办理。 （记者 李志波 见习记者 魏艳丽 实习生 冯欢）
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