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https://www.100test.com/kao_ti2020/282/2021_2022__E7_8E_B0_

E5_9C_BA_E6_8B_9B_E7_c123_282494.htm 26日上午，39家用

人单位走进对外经贸大学，与学生面对面交流用人信息。对

外经贸大学的外语专业一直受到用人单位的肯定，今天参与

招聘的单位不少涉及语言类。记者在现场看到，一些单位打

出了“女士优先”的条件。 “我们以前招过男生，但工作起

来发现他们不够细心，丢三落四的，所以这次特意标明了招

女生。因为还要同时做些商务工作，女生应该更适合。”世

纪九九国际投资公司的负责人这样解释招聘条件。 据介绍，

明年对外经济贸易大学的毕业生总数约为2500人，但今天招

聘会的现场却并不显得拥挤，到场的学生说，除了现场应聘

，现在网上申请已经成为找工作的重要途径。对外经贸大学

国贸专业的一名学生表示，在网上已经投出了几十份简历。

“现场招聘人太多，转一圈投不出几份简历，网上申请比较

从容。” 近日公布的“2006年中国网络求职者需求研究报告

”显示，2006年中国网络招聘用户规模预计达到1730万人，

比2005年的1130万人增加500万人，增幅达53％。 今年教育部

也提高了网上服务的力度，全国高校毕业生就业网络联盟20

日启动，为期1个月的网络联盟首次招聘月同时拉开帷幕。“

全国高校毕业生就业网络联盟”是教育部、人事部、劳动保

障部、发展改革委和国资委等5个部门共同发起组建的网络平

台。中国高校毕业生就业服务信息网(www.myjob.edu.cn)、人

事部人才市场公共信息网(www.chrm.gov.cn)、中国劳动力市

场网(www.lm.gov.cn)、中国中小企业信息网(www.sme.gov.cn)



作为联盟的门户网站，将联合各加盟网站及其他合作网站，

开展不同形式的网上招聘和推介活动。 与往年相比，今年国

家主管就业机构取消了综合性毕业生双选会，大规模的双选

会减少，小规模的专场招聘增加。今年仅有两场大型招聘会

，都在本月举行，人事部将在农展馆举办研究生招聘专场，

北京市教委将在海淀展览馆举行电子信息招聘专场。大学生

就业之家将陆续开办多场专业招聘会，具体信息可关注高校

毕业生就业信息网。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


