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https://www.100test.com/kao_ti2020/282/2021_2022_2006_E5_B9_

B4_E5_85_A8_c123_282576.htm 新华网北京１１月２８日电（

记者张宗堂、熊聪茹）将于１２月２日至３日在北京展览馆

举办的２００６年全国人才交流大会，参会单位拟招聘人数

达３万名以上。 主办方介绍，招聘单位不仅有中国石油化工

集团公司、中国海洋石油总公司等大型国有企业，也有中国

科学院、交通部等单位所属的事业单位和研究机构，还包括

奇瑞汽车、内蒙古伊利集团等众多知名企业，总数超过１０

００家，参会单位发布招聘的职位信息达１万多条。 据人事

部最新统计，目前全国人才市场供求稳定上升，职位供求比

为１：２．２２（职位数为１，求职人数为２．２２）。今

年第三季度招聘数量前１０位的专业分别是市场营销、计算

机、企业管理、机械、行政管理、建筑、金融、通信工程、

财会和电子工程；求职数量前１０位的专业是计算机、市场

营销、行政管理、机械、企业管理、财会、建筑、金融、通

信工程和贸易。 此次由人事部全国人才流动中心主办的人才

招聘活动是国内最大的人才交流盛会，自１９９３年开始，

已经连续举办了１３次。与往年人才交流大会不同的是，今

年中高级人才洽谈会将与普通招聘会同步举办，并设立了专

门的场馆，进一步推动了高级人才交流模式的创新。 100Test 

下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


