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E5_B1_8A_E5_8D_9A_E5_c123_282721.htm 基层就业 5学长现

身说法 12月6日上午，江苏省人事厅主办、省人才流动服务中

心与高校共同承办的首场“高校毕业生基层就业巡回报告会

”在南京理工大学举行。江苏省名贵兰花引繁工程研究中心

主任李杰博士等5名扎根基层的往届优秀毕业生通过生动的语

言、感人的事迹，深深打动了在座的400余名学子。今明两天

，报告会还将分别在省广播电视大学、三江学院、南京邮电

大学等高校举行。 记者12月6日从江苏省人事、教育部门获悉

，尽管江苏今年又是一个就业高峰年，可有关毕业生就业的

利好消息却是一条接一条。 博士生到苏北补贴8万元 今年对

毕业后自愿到省内县以下基层单位、艰苦地区、艰苦行业工

作的，可直接执行转正定级后的工资待遇。服务达到一定年

限并符合相应条件的，可享受国家助学贷款代偿政策；对符

合条件且到苏北地区就业的普通高等学校全日制本科以上（

含本科）应届毕业生，根据相关文件的相关规定给予一次性

补助，博士、硕士、本科生的补助标准最高分别是8万元、6

万元和4万元。 毕业干个体免收三年工商费 对高校毕业生从

事个体经营，且在工商部门注册登记日期在其毕业后两年内

的，除国家限制的行业外，自其在工商部门登记注册之日起3

年内免交登记类、管理类和证照类的各项行政事业性收费。 

为到基层创业的高校毕业生提供有针对性的项目、咨询等信

息服务，对其中有贷款需求的提供小额担保贷款，符合规定

的微利项目给予政策规定的财政贴息。 招公务员须两年基层



经验 从今年开始，省级机关考录公务员时，具有两年以上基

层工作经历的高校毕业生的比例不得低于二分之一，以后逐

年提高。对招录到省级机关、没有基层工作经历的高校毕业

生，也将有计划地安排到县以下基层单位工作一至两年。 服

务西部计划继续优惠 参加“大学生志愿服务西部计划”的江

苏毕业生，各级人事部门将免费帮助其推荐就业、优先办理

户籍迁移及人事代理等手续，减免相关费用；在报考江苏公

务员时，参加志愿行动的毕业生在同等情况下优先录用，享

受到苏北的大学生志愿者在公务员招录方面的政策。还有从

今年起，每年选聘1万名江苏高校毕业生到农村学校任教。省

和地方财政设立专项经费，对到农村学校的高校毕业生给予

补助。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细

请访问 www.100test.com 


