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E5_AE_B6_E5_85_AC_E5_c123_282992.htm 下周开始，国家公

务员招考的各部门面试即将展开，中纪委、监察部，国家统

计局、北京等9个出入境边防检查总站等单位已经在人事部网

站上发布了相关公告，其中一些单位还要求进行专业笔试。 

考生面试前将电话确认 目前已发布公告的单位有中纪委、监

察部、国家统计局、中国人民银行、国家发改委、北京等9个

出入境边防检查总站等。其中发改委要求，面试人选笔试分

数须通过国家分数线，并将严格按照各职位考生笔试成绩从

高到低的顺序，以1比5的比例确定面试人选。面试人员初步

定为157人，面试时间为本月13日至27日期间。 国家统计局机

关招考公务员面试名单共111人，面试时间为今年1月13日

、14日两天。面试的主要内容包括综合素质、专业知识、英

语能力等。而面试名单上的考生要在1月4日至1月5日之间进

行电话确认，过期不确认者将被视为自动放弃面试资格。 面

试中纪委还有笔试关 报考中央纪委、监察部和中国人民银行

的考生，不但需要进行面试，而且得通过专业笔试关。其中

，中国人民银行的专业笔试内容有英语，以及与所报考职位

有关的专业知识。 此外，公安部出入境管理局公布了北京

等9个出入境边防检查总站的面试分数线，北京边检总站的分

数线为总分95.3分。 人事部提醒不办培训班 公务员考试被称

为“玻璃房子中的竞争”，面试则是一个重要环节。人事部

相关负责人表示，为保证面试环节的公平公正，人事部已经

要求各招录机关的面试工作集中于15天内进行，同时，面试



题将统一提供，面试考官小组则必须有一定比例的考官持有

主管部门颁发的培训证书或考官证书。 人事部还提醒要进行

面试的考生，公务员面试仍然是能力考试，是平常积累的考

查，中央公务员主管部门不举办、也不委托任何单位或个人

举办培训班，不要受社会上各种面试辅导班的误导。（记者 
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