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”系列报道之五 观念转变带来广阔就业空间 又到一年就业时

，一场接一场的招聘会宣告了新一轮求职大战的到来。有关

专家指出，现在已进入大众化高等教育时代，大学生本人、

家庭以及社会都要转变就业观念，多渠道解决大学生就业的

问题。 学生：带着大众化教育的观念寻找合适岗位 天津市日

前对部分2007届高校毕业生作了一份“就业期望调查”，结

果显示，有48％的大学生将目光投向了政府机关和事业单位

，仅有7％的人选择民营和私企。 南开大学高等教育研究所

所长王处辉说，只要是用合法手段和方式，通过自己的诚实

劳动达到自食其力目标的职业行为，都是值得肯定的，大学

生也不例外，大学生看待就业最可怕的是眼高手低，会害人

害己。 2007年全国普通高校毕业生达到495万，比2006年增

加82万，对此，吉 林大学党委书记张文显说，入学时，因为

是大众化教育，所以进入高等学府的机会多；就业时，也要

带着这种大众化思想，去寻找适合的劳动岗位，就业空间其

实很广阔。 家长：带着先就业再择业的观念找准心理平衡点 

记者在采访中了解到，一些大学生的家长认为，好不容易把

孩子供出来，就应该到好的地区，有好的待遇，才对得起多

年的苦读。尤其是很多农村家庭穷尽自己一家财富供孩子上

大学，他们希望孩子大学毕业后能尽快找到一个投资和回报

的平衡点。 对此，业内人士指出，学生转变观念的同时家长

也要降低自己的期望值，家长应鼓励孩子从简单、低层的工



作一步步做起，等到经验丰富、有能力的时候，再去选择合

适的职业。 北京大学教育学院的田玲博士认为：“对大学毕

业生来说，人生之路刚刚起步，需要不断积累，只要你有准

确的判断力，有创新意识和解决问题的能力，最初的阅历都

可能成为将来事业成功的资本。” 社会：带着大学生是高素

质劳动者的观念创造更多就业机会 相对于我国经济及各项社

会事业的持续、快速、健康发展，在我国从业人口中，大学

生不是多了，而是数量依然不足，尤其是在经济不发达地区

。 为了把高校毕业生这一宝贵的人才资源充分利用起来，近

年来，中央以及各级政府部门对大学生就业的高度重视，对

全社会就业观念的更新和转变起到了重要的推动作用，也为

毕业生开拓了更加广阔的就业空间。由教育部、人事部、劳

动保障部等10部委组成的高校毕业生就业工作部际联席会议

各部门，用一年左右的时间出台了十多个工作文件，对毕业

生到基层就业、自主创业、从事个体经营加大了政策支持力

度；中编办为西部和艰苦边远地区乡镇下达了5000名周转编

制；劳动保障部为到基层就业创业的毕业生积极开展培训、

见习等多种服务。目前，已有25个省份为到艰苦边远地区就

业的毕业生减免助学贷款。 蒙牛集团人力资源开发部副部长

罗浩指出，大学应更多地为社会提供具有扎实专业知识理论

基础的学生，以满足目前社会及经济发展对人力资源的需求
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