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E5_8D_8A_E5_A4_A7_E5_c123_283033.htm 越来越多的大学生

寒假不回家,选择留在学校过春节，这引起了各界的关注。有

专家认为，应该破除大学生“放假就等于回家”的传统观念

，全社会有责任和义务为这些高校“留守族”提供帮助。 安

全问题成留守“软肋” 近年来寒暑假选择留校的大学生逐年

增多，这些“留守族”给高校都平添了不少麻烦。 为保证学

生的假期安全，沈阳农业大学等一些高校采取把不回家的学

生分男女集中到两栋宿舍楼里住宿，开学后再各自搬回去，

这样搬来搬去让一些学生感到很麻烦。有的高校甚至将男女

生集中到一栋宿舍楼里，女大学生们表示这样特别不方便，

也不安全。 记者采访中了解到，大部分高校假期都只有一个

餐厅营业，而且吃饭时间受限制。有学生反映，假期食堂饭

菜的品种比较少，有时还是剩饭剩菜，卫生条件比较差。 此

外，从事家教等的“留守打工族”一般都是靠学生自己出去

找工作，很多学生希望学校能成立一个专门机构，为他们假

期找工作提供安全便利的途径，以免上当受骗。记者的调查

显示，很多“留守打工族”在假期找工作时都曾经有过被骗

的经历。 近半大学生被职介坑过 沈阳某高校的一名同学告诉

记者，就在不久前，他们同届的计算机系就有9名留守大学生

遭遇招工骗局，他们在“手抄1000字，就能挣10元钱”的诱

感下，每个人都被一家公司骗去押金150元。 东北大学的一位

同学也给记者讲述了他的经历：“一次，一位家长让我去试

讲，之后又让我去了好几次。我以为通过了，正打算长期去



，但从某个星期开始，突然再去就见不到孩子了，不是说在

补课，就是说孩子到外婆家之类的。去得多了，那位家长干

脆不说任何理由，就说不在，既没说法，也不给工资了。还

有少数家长不讲信用，先谈好了价钱，可到月末结算时，又

找出种种借口扣钱。” “留守族”成管理“真空” 一些教师

和学生都认为，高校假期不能再“一放了之”，大学生假期

管理也应当是高校管理工作的一部分，学校的工作应当延伸

到假期。“寒假大学生处于学校与家庭监管的相对宽松状态

，因此，许多不法分子便盯上了初入社会的大学生”。辽宁

省教育研究院的一位专家告诉记者，大学生寒假留守校园增

加了学校管理工作的强度和难度。 针对假期留守校园的大学

生，校方要从多个方面进行管理，小到用水用电、防火防盗

，大到防范学生间的矛盾冲突升级，无不需要严加管理。因

此，对大学生本人来说，必须要提高安全防范意识，避免给

自己或他人造成不必要的损失。 高校“留守族”需四防 辽宁

省教育研究院的一位专家提醒，大学生寒假留守校园需注意

“四防”：一、打工防陷阱大学生假期打工要防止黑中介和

传销组织，此外要增强法律意识，不论做工时间长短，都要

签订劳动合同等书面协议，发现上当受骗时要及时举报。 二

、作息防混乱专家告诫，不正常的作息时间会严重地损害健

康，暑假期间学生必须调整好自己的作息时间，在学习、玩

乐的同时注意锻炼身体。 三、培训防盲目针对一些同学在假

期报了很多班，如疯狂英语、驾驶班、考研班、计算机班等

等，专家认为，学生不能盲目跟风，应首先认清自身状况，

选择最需要的，集中精力做好一件事。 四、女生注意自我保

护女大学生“留守族”在假期打工时要特别注意保护自己，



一般不要与陌生人直接联系工作，晚上回寝不能太晚，尽量

结伴外出，以免发生意外上当受骗。 100Test 下载频道开通，

各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


