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我们自然首先会联想到岗位的薪酬水平，但是任职者所需要

面对的责任以及工作的自由度同样会让一个希望事业有成的

人心动不已，结合岗位的薪酬和任职者需要面对的挑战，我

们评定出10大令人兴奋的岗位。兴奋岗位第10位：物流总监 

资料图片：中国2006年上半年社会物流总额达到26.8万亿元 

新华社发 从职责上看，物流总监主要需要对组织的物料资源

进行安排和管理，在保证物料资源能够满足组织需要的前提

下，尽量降低物流管理成本和减少存货对于流动资金的占用

。因此在岗者需要对行业的运作模式有深入的了解，并能够

充分了解业务流程，同时应该具有很好的逻辑思维能力和优

秀的计划能力，只有拥有以上的能力，任职者才能很好的完

成这一工作。但是，由于物流总监的大部分工作只需要和组

织内部的一些团队进行沟通，而且因为该岗位的工作中所涉

及的主要是一些物资相关的内容，因此，该岗位的工作可控

性较强，责任相对较校这一点从岗位薪酬水平上也能够有所

表现，在全国范围内，物流总监的固定收入可以达到15.5万元

左右，其变动薪酬大约可以达到固定薪酬的9%，年度总薪酬

可以达到约20万元的水平。 兴奋岗位第9位：生产总监 资料

图片：2006年1月11日，在比利时首都布鲁塞尔举办的布鲁塞

尔国际汽车展上，大众公司展示其第五代捷达轿车。作为宝

来的升级车型，第五代捷达将于2006年年内由中国一汽大众

公司生产并在中国上市。在本届车展上，新捷达入门级车型



的厂家推荐价格为1.7万欧元（约合17万元人民币）。新华社

记者徐金泉摄 在生产制造型企业中，生产总监是一个相当重

要的岗位，承担着对生产周期以及产品质量进行控制的重要

职责，因此岗位要求任职者能够很好的了解生产流程，并能

够根据要求和现有资源的情况进行协调。此外，沟通能力和

控制力对于生产总监而言也是比较重要的，因为只有具备这

些能力，任职者才能制定出真正符合要求的生产计划，并保

证这样的计划能够被很好的实施。但是和物流总监相类似，

生产总监的管理职责相对比较简单，工作的变化性不大，因

此岗位的薪酬水平并不是很高，岗位的年度固定现金收入

约16.7万元，变动、固定薪酬比约为10.8%，年度总薪酬
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