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8_AF_95_E5_A4_A7_E4_c67_285630.htm 第1题 下列不属于留

存收益筹资优点的是（ ）。 A 资金成本较低 B 可以使普通股

股东的控制权不受影响 C 可以增强公司的信誉 D 资金的使用

受制约 正确答案：D 解析：ABC是留存收益筹资的优点。D

属于其缺点。 第2题 下列符合股利分配代理理论的是（ ）。

A 股利政策相当于是协调股东与管理者之间代理关系的一种

约束机制 B 用留存收益再投资带给投资者的收益具有很大的

不确定性 C 公司可以通过股利政策向市场传递有关公司未来

盈利能力的信息 D 股利政策不对公司的价值产生影响 正确答

案：A 解析：B是“在手之鸟”理论的观点，C是信号传递理

论的观点，D是股利无关论的观点。 第3题 下列项目中，受资

本保全约束不能用来发放股利的有（ ）。 A 原始投资 B 留存

收益 C 股本 D 本期利润 正确答案：AC 解析：资本保全约束

要求企业发放的股利或投资分红不得来源于原始投资（股本

），而只能来源于企业当期利润或留存收益。 第4题 企业进

行短期债券投资的目的主要是（ ）。 A 合理利用暂时闲置资

金 B 调节现金余额 C 获得稳定的收益 D 获得企业的控制权 正

确答案：AB 解析：短期债券投资的目的主要是为了合理利用

暂时闲置的资金，调节现金余额，获得收益；长期债券投资

的目的主要是为了获得稳定的收益。 第5题 公司采取剩余股

利政策分配利润可以保持最佳资本结构，实现企业价值的长

期最大化，从而有利于公司树立良好的形象。（ ） 对 错 正

确答案：× 解析：剩余股利政策的优点在于：有助于降低再



投资的资金成本，保持最佳优化资本结构，实现企业价值长

期最大化；其缺陷表现在：股利发放额随投资机会和盈利水

平的波动而波动，不利于投资者安排收入和支出，也不利于

公司树立良好的形象。 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


