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情分析 本章属于次重点章节，考点主要围绕在控制测试和实

质性程序上。本章以客观题为主，近年也经常在简答题和综

合题里出现，一般和各交易循环的内部控制结合进行考核。

本章和第9章在2007年很可能会与后面各循环章节的内部控制

结合，以综合题的形式进行考核。 主要考点 1.了解总体应对

措施； 2.理解进一步审计程序性质、时间、范围； 3.重点掌

握控制测试和实质性程序的性质、时间、范围； 4.掌握“进

一步审计程序”的例题。 考题解析 一、判断题 1.无论内部控

制设计多么合理、运行多么有效，注册会计师都应对会计报

表的重要账户余额和交易类别实施实质性程序。（ ）（2006

年） 【答案】√ 【解析】对重要的账户余额和交易实施实质

性程序是必须的。 2.如果被审计单位已聘请其他会计师事务

所对其内部控制进行专项审核，并获得了“内部控制是有效

的”审核结论，注册会计师可以据此相应减少会计报表审计

的实质性程序。 （ ）（2006年） 【答案】× 【解析】内部

控制的审核和财务报表审计是属于不同的鉴证业务，其目标

和保证程度不同。注册会计师只有根据对特定认定的相关控

制进行评价后才能确定是否减少实质性程序。 二、简答题

ABC会计师事务所对X公司2003年6月30日与财务报表相关的

内部控制的有效性的认定进行审核。A和B注册会计师接受指

派实施该项审核。审核工作底稿中记载的有关X公司内部控

制设计和运行的部分内容摘录如下：（2004年） 为统一财务



管理、提高会计核算水平，设置内部审计部，与财务部一并

由财务总监分管。内部审计的主要职责是对公司内部控制的

健全、有效，会计及相关信息的真实、合法、完整，资产的

安全、完整，经营绩效以及经营合规性进行检查、监督和评

价。 要求： （1）在测试和评价X公司内部控制执行的有效性

时，A和B注册会计师通常应当实施哪些审核程序？ （2）假

定X公司的其他内部控制不存在缺陷，请指出X公司上述内部

控制在设计与运行方面的缺陷，并简要说明理由。 【答案】 

（1）对有效性审核的程序包括：①询问被审核单位的有关人

员；②检查内部控制生成的文件和记录；③观察被审核单位

的经营管理活动；④重新执行有关内部控制。 （2）内部审

计部与财务部一并由财务总监分管不恰当。内部审计是一项

自我独立评价的一种活动，为使内部审计独立，必须做到机

构独立、工作独立、人员独立，财务总监分管内部审计部将

影响内部审计部工作的独立性。审计与会计是不相容职务，

应分开。 三、综合题 C和D注册会计师负责审计Y公司2005年

度会计报表，于2005年12月1日至12月15日对Y公司的相关的

内部控制进行了解、测试与评价。C和D注册会计师拟订的总

体审计计划中关于控制测试和评价的部分内容摘录如下：

（2006年） （1）在了解内部控制后，如认为Y公司内部控制

设计合理且得到执行，则对相关内部控制进行测试； （2）

选择2005年1月1日至2005年11月30日作为控制测试样本总体的

所属期间； （3）在控制测试的基础上，形成对Y公司2005年

度内部控制有效性的最终评价。 要求：假定不考虑其他条件

，请指出C和D注册会计师拟订的总体审计计划中关于控制测

试和评价的内容存在什么缺陷，并请简要提出改进建议。 【



答案】 （1）缺陷：对相关内部控制的测试期间没有涵盖被

审计单位会计报表的整个年度，没有将内部控制运行有效性

的审计证据合理延伸至期末，不能形成对Y公司2005年度内部

控制有效性的最终评价。 （2）建议：C和D注册会计师应获

取这些控制在2005年12月1日——2005年12月31日的变化情况

的审计证据，确定是否需要获取的补充审计证据。在补充控

制测试基础上再次对内部控制运行的有效性进行评价。
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