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E5_AD_A6_E4_BA_BA_E6_c67_286407.htm 8月18日，中欧国

际工商学院EMBA课程在北京举行了隆重的开学典礼，迎来

了北京、上海秋季班共376名新学员。加上春季开学的上海班

和深圳班，2007级中欧EMBA的新生入学人数再创新高，达到

了创纪录的710名。 中欧国际工商学院院长朱晓明教授、副院

长兼中方教务长张维炯教授、助理院长兼北京代表处首席代

表马遇生、副教务长兼EMBA课程主任梁能教授等院领导出

席了开学典礼。朱晓明院长和中欧教授代表中欧管理学教授

茅博励先后致欢迎辞。 来自TCL集团的史万文同学和来自阿

里巴巴集团的沈建明同学分别代表新老学员在开学典礼上发

言。来自北京大学中国经济研究中心的李玲教授在开学典礼

上为新同学做了题为“中国医疗面临的挑战和机遇”的主题

演讲。报名人数远超计划 中欧EMBA增开新班 中欧国际工商

学院EMBA秋季班原计划招收5个班，但今年报名人数远远超

过学校原定计划。经过严格的笔试和面试的筛选，最后376人

在近千人的报名者中脱颖而出，获得了入学资格。为满足这

些高素质申请者强烈的学习愿望，学校克服困难，增开了一

个新班。 本届秋季班的中国籍学员来自包括香港、台湾在内

的28个省市自治区或特别行政区。此外，还有来自澳大利亚

、德国、法国、加拿大、美国、日本、西班牙、新加坡、意

大利、巴西、奥地利等11个国家的外籍学员。 据悉，学员中

约有47%来自股份有限公司和民营企业，36％来自合资和外资

企业，15％来自国有企业及政府部门。学员所在的行业分布



也较为均衡，涵盖了金融投资、信息技术、能源、医药、房

地产和建筑业、加工制造业、媒体广告、物流、商业贸易、

科教文化、体育、公用事业等诸多行业。学员平均年龄为38

岁，平均工作年限为15年，28%的学员具有硕士研究生以上学

历，22％是女性学员，87%的学员来自企业的高层管理层。 

本届秋季班还创造了中欧的多个“首次”：首次在上海开设

秋季班，为申请人在入学时间上提供了更多的选择；上海班

学员首次在中欧本校所在地上海之外参加开学典礼；北京班

和上海班的学员首次混班进行“住读模块”的学习。EMBA

开学先学规则 “住读模块”精彩纷呈 开学典礼上，梁能教授

对中欧EMBA的课程概况和学籍管理规定进行了介绍，详说

明了中欧EMBA课程的评分、考核体系。针对目前学术界

对MBA教育的反思和美国近几年发生在MBA学生和企业高管

身上的丑闻，梁能教授重申了中欧EMBA严格的教学管理，

强调中欧学员应该在学术道德和社会责任两方面身体力行。

梁能教授指出，中欧国际工商学院不仅致力于学员知识水准

的提高和职业发展的成功，而且更重视学员思想道德的教育

和领导素质的培养。 使新学员们加深对管理要素的认识，并

迅速增强同学之前的交流与了解、早日融入中欧EMBA大家

庭，中欧EMBA为新学员们开设了为期四天、精彩纷呈的“

住读模块”。从8月15日至21日，来自各地的EMBA新生们汇

聚在北京怡生园国际会议中心，分两批参加了住读模块。 住

读模块首先从团队建设开始。在人众人拓展训练学校的专业

培训师的指导下，同学们通过各种体验式的活动和小组讨论

由陌生到熟识，迅速地建立了同学情谊。另外，继今年春季

班后，中欧在住读模块中还安排了“同乡会”的活动，将学



员按照各自工作区域划分为北京、上海、江浙及安徽、中南

部和北部等五大片区进行聚会，方便来自同一片区的中欧同

学联络乡情、友爱扶持、共谋发展。 领导力的开发和培养

是EMBA两年学习中的重点，这项工作在学员一跨进中欧的

门就开始了。中欧对每个学员在入学时都要做一次领导力360

度评估，然后由组织行为学教授帮助学员分析评估结果，制

订领导力发展计划。同样的评估在毕业住读模块时将再做一

次，并在教授指导下比较两次评估的差异，反思两年学习的

收获与不足，制订毕业后领导力长期发展的规划，从而领导

所在组织有效地进行变革。“领导力发展”模块是运用中欧

管理学教授茅博励开发的领导力360度评估工具来进行的。这

种根据对学员个人实际能力检验的结果，对学员的领导力发

展进行系统辅导的做法，在国内商学院还是首创。 由美籍教

授Robert Ng教授执教的为期两天半的TechMark是EMBA的热

身课程，它巧妙地融合了主要的管理内容，在仿真的环境下

，学员们组成不同的团队进行研发、市场营销、生产和财务

运作等，以求达到既定的财务目标。教授循序渐进地讲授了

重要的管理概念，并引导学员全盘考虑战略战术，以达到增

加股东价值的目标。这项学习不但可使新学员们加深对管理

要素的认识，而且让他们很快就相互熟悉，快速地进入学习

状态。在模拟运作的过程中，教授对于重要管理理念的点拨

也会使新学员们对于未来两年的管理课程充满期待并跃跃欲

试。 为提升中欧EMBA学员的人文素养，学校在住读模块期

间还邀请中央音乐学院副院长周海宏教授做了一场题为“走

进音乐的世界”的讲座。除致力于培养事业成功的企业家和

经理人外，中欧还希望通过多种途径使其EMBA学员能发展



为有文化、有品位、有人格魅力的领导者。用中欧EMBA主

任梁能教授的话来说，就是“他们有比成功更高的追求。他

们读得懂财务报表，也能够子曰诗云；可以在商场上运筹帷

幄，艺术欣赏却也一样从容。请世界级的艺术家来为经理人

做讲座，还因为他们对艺术的追求与中欧校训‘认真，创新

，追求卓越’颇有异曲同工之妙。” 100Test 下载频道开通，

各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


