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https://www.100test.com/kao_ti2020/288/2021_2022__E5_88_9B_E

4_B8_9A_E5_89_8D_E5_c123_288633.htm 要想成为创业成功的

老板，创业前，创业时，创业后都应该遵循一定的规则。 创

业前，准备四大条件 1、大组织的磨练，十年以上经验更好

。 要成功创立小型公司，最好先经历过大组织的磨练。因为

组织可以提供较大的视野。 2、建立个人品牌形象 有多年人

力市场经验的昱藤数字人力总经理曾毓芬就指出，在大组织

工作逐渐委外、外包的趋势中，公司的光环随时会被拿掉。

因此，在组织内工作的员工，除了要擦亮公司的品牌，也要

把自己当成品牌来经营。 3、广结善源，建立人脉 人脉，可

说要创业时最大的资本之一。尤其脱离组织初期，一定要靠

亲朋好友来提拔。建立人脉，即便是小秘书也可以出头天。

三十二岁的钟雨欣，过去只是日商贸易公司的秘书，但是她

加入日商秘书协会之后，意外得到即席翻译的兼职工作，她

除了事前做好准备，事后检讨缺失，还会去进修相关知识，

让她不断得到即席翻译的机会。 不仅拓展人脉，还进入有线

电视日本台历练三年的公关、节目企划与制作，现在成立个

人公关工作室，负责日本表演团体或企业来台湾的窗口与活

动企划，以及规划日本旅游。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


