
报关员、高级导游等2005年12项提升空间最快的行业 PDF转

换可能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/29/2021_2022__E6_8A_A5_E

5_85_B3_E5_91_98_E3_c27_29881.htm “求职之路难”是很多

求职者的感叹。在增加自身含金量的同时，也要摸清人力市

场行情，为自己选个好职业。今年，哪些职业较为热门？它

们的职业前景如何？近日，中国人才热线的职场专家作出点

评，希望对广大求职者有所帮助。 软件工程师：两极分化 薪

酬水平：年薪6万15万元 职业前景：作为职场中的常青树软件

工程师仍将是2005年才市上的热点。据中国人才热线专家分

析，在该行业的迅速发展下，此类人才将呈两极分化趋势，

而高端软件工程师和复合型人才是2005年职场中的宠儿。 系

统集成工程师：一路走高 薪酬水平：年薪8万20万元 职业前

景：随着我国信息化建设的深入，用户对系统集成服务的要

求不断提高，从最初的网络建设到基于行业的应用，再到对

业务流程和资源策略的咨询服务，要求越来越全面。但系统

集成人才一直是IT人才链上的软肋。所以，未来系统集成工

程师应该是一路走高的职业。 融资/资本运作：经验是本钱 

薪酬水平：此类高端金融人才属职场金领一族，月薪少

则6000元，多则30000元不等。 职业前景：融资工作经验是此

类人才的就业本钱，尤其是具有跨国公司融资工作经验并熟

悉大型金融机构的融资业务，有较强团队管理和外语交流能

力的从业者更是俏中之俏。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


