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https://www.100test.com/kao_ti2020/29/2021_2022__E7_A4_BE_E

4_BC_9A_E9_9C_80_E6_c27_29884.htm 海关报关员是经海关

注册、代表所属企业（单位）向海关办理进出口货物报关、

纳税等海关事务的人员。 据锦州海关综合科的杨科长介绍，

从１９９７年至２００４年锦州地区的报关员就业情况来看

，具有《报关员资格证书》的人都能顺利找到工作。有些在

锦州考取报关员证的人即使不在锦州就业，也能在别的城市

找到相应的工作。正因为如此，报考报关员的人数也在逐年

增长。资料显示，锦州地区１９９７年至２００２年每年报

名人数约在１６０－１９０人之间，录取人数约为每年不到

２０人；２００３年报名人数为２２０多人，录取人数为２

０多人；２００４年报名人数为２７０多人，录取人数为３

０多人。 在就业趋势供大于求或各行业只需要有经验人的总

体情况下，报关员缘何刚拿到证还不具有实践经验就能顺利

找到工作呢？人们又何以逐渐热衷于此行业呢？ 社会需求量

大，人才储备相对少 我国加入ＷＴＯ后，对外经济贸易在融

入全球化的进程中，面临前所未有的机遇和挑战。随着各类

进出口企业的迅速增长，新的贸易方式及新的通关形式不断

出现，社会对专业从事进出口贸易报关人才的需求量激增。

据现在从事报关员职业的白女士介绍，１９９７年以前她就

从事报关行业，但那时候没有报关员证，１９９７年以后才

开始考报关员证，至２００４年的８年考试中获得报关员证

的人员积累至今基数并不大。如今要求有证才能从业，所以

持报关员证的人找工作的竞争并不大。 就业渠道广，竞聘有



优势 报关员证是全国通用的，即持报关员证可以受聘于国内

任何一家有进出口贸易的企业，做专职的报关员。也可受聘

于报关行，所谓报关行是指雇用报关员做员工，对外由报关

行出面承揽业务，与需办理报关业务的进出口企业洽谈每笔

报关业务所需费用，再分给报关员做业务，按月发给报关员

工资的单位。报关行是独立的单位，不从属于任何一家企业

。报关员受雇于报关行后，不用自己承揽业务，只要通行于

企业和海关之间做固定的报关工作即可。还有一种雇用报关

员的单位就是代理公司，他们除了进行船代、货代外，还代

理报关业务，所以报关员还可以在代理公司就业。就是不招

聘报关员的企业，对持有报关员证的人也优先考虑，以便做

人才储备，以利后用。 就业种类多样，提升机会多，时有人

员缺口 报考海关报关员时，会发一本海关报关员考试必会知

识丛书，上面包括外贸知识、经济学、会计学、海关报关流

程、外语等专业知识。另外做海关报关员，还要有一定的社

交能力。这些知识和技能的全面武装，使报关员对企业的任

何一个领域都不是外行。就锦州企业而言，往往雇用的报关

员不只做报关一项工作，锦州现有企业的进出口贸易较少，

而涉及进出口贸易的只有２００多家，所以在锦州企业工作

的报关员大部分还兼职税务报税、外管局登记等日常工作。

工作过一段时间的报关员往往对企业的每个领域都有一定的

了解，且社交能力较强，相应调换部门或是晋升的机会就很

多，这无形中又不断地增加了报关员的需求量。 工作相对稳

定 锦州地区的报关员工资大约在１０００－２０００元之间

，而在沿海进出口贸易较多的城市，报关员的工资大约在３

０００元以上。这种待遇并不逊色于其他白领。报关员是一



个有知识含量的工作，从事报关工作，报关员证是必备条件

，而工作细致、遵纪守法是做一个合格报关员的基本要求。

如果报关员因不细致而在报关单上填错了出口口岸、备案号

等任何一个项目，那么就会造成企业货物不能按时出口或是

进口，会给企业带来经济损失；如果报关员在填写货物品种

时填错了，还要承担相应的法律责任。 报关员作为与国家机

关直接打交道的行业之一，与注册税务师、注册会计师、律

师相比门槛较低。只要是具有中华人民共和国国籍，遵纪守

法、品行端正，年满１８周岁，具有高中或是中等专业学校

毕业以上学历就可以报考报关员。而报关员考试涉及的知识

面虽广，但不深，一般都能理解。在报关员考试前两个月书

会发下来，还会有相应的辅导班开班，一般考试的及格率在

１０％左右。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载

。详细请访问 www.100test.com 


