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https://www.100test.com/kao_ti2020/293/2021_2022__E9_A1_B9_

E7_9B_AE_E7_BB_BC_E5_c67_293509.htm 以下简要介绍一

下FIDIC合同按目录分类各部分大致包含的事项： 1、一般规

定 “一般规定”除了FIDIC合同定义外，主要是与沟通相关

的事项。通信、图纸、文件、保密等。 2、雇主 主要是雇主

义务。FIDIC合同中雇主这一条的规定基本只有义务，雇主权

利基本委托工程师来执行，所以雇主的权利比较少论及。

与87版FIDIC比较，99版明确增加了雇主索赔的权利。这个变

化算比较大的。87版FIDIC在合同内比较少提到雇主的直接索

赔，往往都是“承包商承担责任”，这显然在合同款项的扣

回操作上让雇主就处于无法可依的境地。 说明一下，雇主的

索赔也不是无边无际的，许多项目连带的损失不一定可以包

含在索赔之列，具体要看合约是如何规定的。 3、工程师 工

程师已经是雇主人员了。 4、承包商 FIDIC合同直接定义了承

包商应该完成的24个主要合同事项。 FIDIC合同定义了承包

商的24个事项，但仍然比较笼统。特别是在措施与开办费方

面，说得太少。一旦合同事项发生，很难依据合同的这些规

定定性定量费用项目及费用数额。FIDIC合同体系一般都会使

用开办项目条款或者基本措施项目条款的合同组件，来极大

地加强这一块的定义。 相类似的合同加强性规定在国内情况

下也有。主要是国家规范规程规定范围内对投标人的投标“

施组”等技术投标的强制性要求。对周边事项比如保险、环

境安全、进场道路等措施或开办项目上的要求则比较模糊，

费用相关事项也定义的不准确。不过，国家强制性规定落实



到项目的特定要求上，还是有许多的工作要做的。这一点国

内合同几乎没有什么作为。通常比较好的情况就是把相关规

范列进合同几。如果能在合同上针对性地加强，那国内合同

在这块也可以做到很好。 5、指定的分包商 主要是承包商关

于指定分包的相关事项。包括“反对指定”与“分包商付款

” 6、员工 许多国家的劳工法相当严格，由于劳工问题给项

目带来巨大影响的事情并不少见，所以FIDIC严格规范了承包

商员工方面的事宜。我们国家也在逐步加强这方面的管理，

比如民工工资预留金制度等。更严格的规定必定会陆续出台

。FIDIC关于劳工的条款规定有着很大的适用性。 7、生产设

备、材料和工艺 主要是与物料相关的规定与检验验收等程序

相关事项。这一块只有一些原则性规定。象物料样式及材料

标准等事宜，各国都基本有相关的专门规定。雇主在招投标

阶段定义清楚这样一个物料方面的东西，除了国家相关规定

，雇主的直接要求也是需要一个很大的文件来定义。这个文

件就是“工料规范”。FIDIC合同里“工料规范”这一项是必

不可少的。“工料规范”由设计人提供，主要是说明工程物

料与工艺方面要求的文件，某种程度上说相当于我们国家材

料规范、施工规范、及雇主特定物料要求（比如颜色样式等

）的接合体。对于招投标来说，它最重要的作用是可以成为

投标报价的基本依据。只有材料属性定义的准，相关工艺要

求说明的清，报价才能相应准确。 国内施工规范与材料规范

技术上的规定是很细的，但与造价控制的对应性不好。国内

设计院是不会出“工料规范”给雇主，国家规范没有相关的

要求。但单价合同少不了物料特性这一块的定义，否则无法

实行“单价包干”。实际的操作中，就只能巧妙利用国内规



范“技术细化”的优势，将造价控制与这种“技术细化”相

结合，以设法“绕过”单价合同对工料规范的依赖而保证“

清单单价包干”的严密性。 8、开工、延迟和暂停 工期的延

迟对于雇主来说问题是比较大的。对于有即定投资计划的项

目，项目拖期有时会比多投入一些资金的实质损失还要大，

所以雇主一般都对工期问题看得很重。相应地FIDIC合同对这

块也说明比较多定义的也比较严密。 9、竣工验收 FIDIC的竣

工验收是由工程师完成的。这一点与国内情况稍有不同。 10

、雇主接收 工程通过竣工验收，就要求雇主接收了。FIDIC

在这一点的规定上与国内情况稍有不同。国内竣工验收通过

，雇主就得无条件安排接收相关事宜。FIDIC两者分开，这主

要是因为“工程师”是“雇主”的委托方，委托身份毕竟不

能完全替代委托主完成所有相关事项。分开验收与接收事项

，工程师与雇主的职责与权利就对应的很好。 这里面也包含

某种相互制约关系。工程师先得出竣工验收通过的结论，雇

主就不能无限制地不接收工程。而竣工验收通过又留给雇主

独立接收权，尊重了雇主项目真正主人的权利。这个样子分

开，对合同各方都有好处。 11、缺陷责任 12、测量和估价 这

块也是只有一个单价合同调整合同价款的大原则。真正要完

成测量与估价工作，需要一个大系统的“工程量计算规则”

及与之相匹配的“工程量清单规定”来支持。显然这一块的

定义必须增加一份大文件，而且是要有相当传统的计量文件

比如英联邦SMM来规范。这样，一份完整合同中除了上面提

到的“基本措施”“物料规范”组件外，就至少还包含另一

份组件“工程计量原则”及“清单原则”。 13、变更与调整

14、合同价款和付款 15、由雇主终止 终止事件一旦发生，工



程相关的计量与计价，性质就完全变化了，很多正常工程情

况下的计量原则都不能用在这种情形下，所以此一事项有着

独特性。合同用专门条款来定义，就不容易引起争议。 16、

由承包商暂停与终止 17、风险与职责 18、保险 19、不可抗力

20、索赔、争端和仲裁 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


