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B4_E4_BC_81_c67_295554.htm 一、单项选择题（共30题，每

题l分。每题的备选项中，只有l个最符合题意） 1.20世纪80年

代，对确立企业法律顾问的地位起到了决定性作用的法律法

规是（）。 A.《中华人民共和国全民所有制工业企业法》 B.

《全民所有制工业企业厂长工作条例》 C.《全民所有制工业

企业转换经营机制条例》 D.《中华人民共和国经济合同法》

2.世界范围内最早在企业内部设置专职法律工作人员的时间

是（）。 A.1850年 B.1900年 C.1882年 D.1885年 3.《国有企业

法律顾问管理办法》自2004年（ ）起施行。 A.5月1日 B.6月1

日 C.7月1日 D.10月1日 4.企业法律顾问对承办法律事务的（ 

）负责。 A.合理性 B.合法性 C.经济性 D.适宜性 5.双道命令系

统特点最突出的企业法律事务组织模式是（ ） A.集中模式 B.

分散模式 C.混合模式 D.简单模式 6.企业法律风险防范工作体

系的核心是（ ）。 A.企业内部法律事务机构与外聘律师的联

动机制 B.企业内部法律风险防范机制 C.社会中介组织提供的

企业法律风险防范交流平台 D.企业总法律顾问制度 7.企业重

大经营决策按决策依据和方法程序的不同，可分为（）。 A.

个人决策与集体决策 B.单一目标决策与多目标决策 C.资本经

营决策与产品经营决策 D.确定情况下决策与不确定情况下决

策 8.下列选项中，不属于企业重大经营决策特点的是（ ）。

A.必要性 B.针对性 C.预测性 D.可行性 9.国有企业因改制出售

时，购买者付清价款的期限是（ ）。 A.半年内 B.一年内 C.两

年内 D.三年内 10.在股份合作制企业中，职工既是劳动者，又



是（ ）。 A.经营者 B.管理者 C.出资人 D.债权人 100Test 下载
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