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《伤残抚恤管理办法》已经2007年7月10日第一次部务会议通

过，现予公布，自2007年8月1日起施行。部 长 李学举二七年

七月三十一日伤残抚恤管理办法第一章 总则 第一条 为了规范

和加强民政部门管理的伤残抚恤工作，根据《军人抚恤优待

条例》等法规，制定本办法。 第二条 本办法适用对象为下列

中国公民： （一）在服役期间因战因公致残退出现役的军人

，在服役期间因病评定了残疾等级退出现役的残疾军人； （

二）因战因公负伤时为行政编制的人民警察； （三）因战因

公负伤时为公务员以及参照《中华人民共和国公务员法》管

理的国家机关工作人员； （四）因参战、参加军事演习、军

事训练和执行军事勤务致残的预备役人员、民兵、民工以及

其他人员； （五）为维护社会治安同违法犯罪分子进行斗争

致残的人员； （六）为抢救和保护国家财产、人民生命财产

致残的人员； （七）法律、行政法规规定应当由民政部门负

责伤残抚恤的其他人员。 前款所列第（四）、第（五）、第

（六）项人员，根据《工伤保险条例》应当认定视同工伤的

，不再办理因战、因公伤残抚恤。 第三条 伤残抚恤工作应当

遵循公开、公平、公正的原则。县级人民政府民政部门应当

公布有关评残程序和抚恤金标准。第二章 残疾等级评定 第四

条 残疾等级评定包括新办评定残疾等级、补办评定残疾等级

、调整残疾等级。 新办评定残疾等级是指对第二条第一款第

（一）项以外的人员认定因战因公残疾性质，评定残疾等级



。补办评定残疾等级是指对现役军人因战因公致残未能及时

评定残疾等级，在退出现役后依据《军人抚恤优待条例》的

规定，认定因战因公性质、评定残疾等级。调整残疾等级是

指对已经评定残疾等级，因残疾情况变化与所评定的残疾等

级明显不符的人员调整残疾等级级别。 属于新办评定残疾等

级的，申请人应当在因战因公负伤或者被诊断、鉴定为职业

病3年内提出申请。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


