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E5_AE_B6_E5_B7_A5_E5_c80_301690.htm 国家工商总局关于

印发《工商行政治理系统基层行政执法人员接受监督，向监

管服务对象代表述职述廉实施意见（试行）》的通知 各省、

自治区、直辖市及计划单列市、副省级市工商行政治理局： 

近年来，各地工商行政治理机关为贯彻落实中心惩防腐败体

系《实施纲要》，推进构建工商行政治理系统惩治和预防腐

败体系，研究探索加强人民群众和社会各界对工商行政执法

工作进行监督的新途径，做了大量而有益的工作。一些单位

在执法环境不断改善的情况下，积极开展了基层行政执法人

员面向监管服务对象述职述廉的活动，取得良好效果，并得

到了当地党委、政府及社会各界的好评。为进一步规范提高

，更广泛地、有效地开展这项活动，总局在深入调查研究、

总结各地开展此项活动经验的基础上，经过反复征求意见，

制定了《工商行政治理系统基层行政执法人员接受监督，向

监管服务对象代表述职述廉实施意见（试行）》（以下简称

《实施意见》）。为了积极稳妥地实施，现提出如下要求： 

一、立足提高，统一思想熟悉。工商行政治理系统基层行政

执法人员向监管服务对象代表述职述廉这项制度，是贯彻落

实惩治和预防腐败体系《实施纲要》，健全监督机制，加强

社会监督非凡是监管服务对象对工商一线执法人员执法监督

的一项制度。这项制度的推出，有利于促进工商执法人员自

律，有利于改善执法环境，有利于规范执法行为，有利于宣



传工商执法形象，有利于服务当地经济的发展，有利于实现

总局提出的“四个统一”和建设“三个过硬”队伍的目标。

因此各级工商行政治理机关要组织基层行政执法人员认真学

习有关廉政建设的文件，通过强有力的政治思想工作，真正

从思想上解除顾虑、打消疑虑，明确开展这项工作的必要性

和重要性，努力创造一个良好和谐的“述”、“评”氛围环

境，自觉参加这项活动。 二、典型示范，稳步推进。各地工

商行政治理机关在推行此项工作中，要依照总局《实施意见

》的要求，从本地实际情况出发，经过深入摸底，有针对性

地逐步展开。各地可选择执法环境比较好、实施条件基本具

备的基层单位，先行试点，积极探索，总结经验，不断完善

。暂不具备条件的地方，要积极做工作，创造条件。在典型

引路的基础上，逐步推广。 三、加强领导，认真组织实施。

向监管服务对象代表述职述廉活动涉及面宽，政策性强。各

省、市工商局要加强对这项工作的领导，加强督促检查，及

时研究解决推广中的新情况新问题。各县（市、区）工商局

要坚持在党组（党委）的领导下，在与当地党委、政府、纪

检监察机关沟通并取得一致意见的基础上，认真组织纪检监

察、人事教育等相关部门，抓好落实。开展基层行政执法人

员向监管服务对象代表述职述廉，是为了弘扬正气、找出不

足、改进工作、融洽关系、接受监督，进一步提高执法水平

和执法效果，为达到这一目的，各单位要结合本系统的实际

，深入基层，调查研究，并依据总局《实施意见》的要求，

制定出适合基层实际、可操作性强的具体实施办法来。 各地

工商行政治理机关在贯彻落实本《实施意见》过程中，总结

出的经验做法，碰到的实际问题和完善制度的建议，请及时
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