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国就业促进会培训就业司关于做好中国就业论坛暨全国劳务

品牌展示交流会筹备工作的通知（劳社培就司函[2007]64号）

各省、自治区、直辖市劳动和社会保障厅（局）： 为培育和

打造劳务品牌，提高劳务输出的规模和质量，促进劳动力资

源的供需交流与对接，由劳动和社会保障部、河南省人民政

府指导，中国就业促进会主办的"中国就业论坛暨全国劳务品

牌展示交流会"（以下简称展会）定于2007年11月初在河南郑

州举办。为做好各项筹备工作，现将有关事项通知如下： 一

、 充分认识创建劳务品牌的重要意义 近年来，各地在开展劳

务输出，发展劳务经济过程中，出现了劳务品牌化的良好态

势，涌现出一批经过市场检验、在区域乃至全国都有较高知

名度的劳务品牌。同时，在培训机构、职业中介机构中，也

形成了一批就业服务型的品牌。实践证明，以品牌为抓手，

推动农村劳动力转移就业，对促进城乡统筹就业是一项具有

战略意义的重大举措。 劳动保障部培训就业司、中国就业促

进会根据部领导的指示，拟通过论坛和品牌展示交流会的方

式，集中宣传展示各地特色劳务品牌及劳务输出成果；传递

就业信息，推动劳动力供需双方交流合作；发展壮大劳务经

济，促进劳务输出逐步实现规模化、效益化；落实技能就业

计划，提升农民工技能水平和就业能力；深入研究劳务品牌

发展建设问题，进一步把劳务输出工作推向一个新的阶段。 



各级劳动保障部门要充分认识创建劳务品牌及举办展会的重

要意义，加强组织领导，广泛动员，积极参与，确保展示交

流活动取得实效。 二、 积极做好参展参会组织工作 （一）做

好本地劳务品牌的调查摸底，选择一批能够体现本地特色、

有规模实力和良好信誉的劳务品牌组团参展，并按照组委会

要求及时报送相关材料。 （二）动员和组织当地用工量大的

各类企业、职业中介服务机构、培训机构等参加展会，了解

全国劳务品牌和劳动力资源信息，建立供求合作伙伴关系。 

（三）组织指导参会机构，面对面地开展劳务洽谈活动，有

针对性地签订劳务合作协议，将就业服务工作做细做实。 （

四）加强指导，精心组织，指定专人负责，做好组团参展参

会的前期筹备和展会期间的协调、指导、服务工作。 100Test 
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