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E5_8A_A8_E5_92_8C_E7_c80_307167.htm 劳动和社会保障部关

于完善公共就业服务功能有关工作的通知（劳社部函[2007]63

号）（相关资料: 地方法规3篇）各省、自治区、直辖市劳动

和社会保障厅（局）： 按照党中央、国务院的要求，在各级

劳动保障部门的努力下，我国已经初步建立起由城市公共就

业服务综合性服务场所（以下简称"综合服务场所"）和街道

社区劳动保障工作平台组成的公共就业服务体系的载体，承

担着为广大劳动者和用人单位提供就业服务、为零就业家庭

和就业困难群体提供就业援助的重要责任。近几年来，各地

大力推进就业服务"制度化，专业化，社会化"，创造了许多

好的做法和成功经验，但一些地区的公共就业服务还存在着

服务效率不高、针对性不强等实际问题。为进一步贯彻落实

《国务院关于进一步加强就业再就业工作的通知》（国发

〔2005〕36号）精神，全面推进"以人为本"的就业服务，提高

公共就业服务的质量和效率，我部决定在全国组织开展完善

公共就业服务功能工作，在总结各地经验的基础上，研究制

定《城市公共就业服务机构综合服务场所功能手册》（以下

简称《功能手册》），作为对综合服务场所完善基本功能，

进行功能延伸和拓展的范本，现就有关工作通知如下： 一、

完善公共就业服务功能和手段，是落实新一轮就业再就业政

策，全面推进就业服务"新三化"建设的重要内容，也是建立

公共就业服务长效机制的重要基础。各地要高度重视，明确

目标，加强领导，指定专门机构负责，组建专家提供指导，



全面开展完善公共就业服务功能工作。 二、各地要将完善综

合性服务场所功能作为重点，按照《功能手册》规定的基本

功能、延伸功能和拓展功能要求，组织本地区综合服务场所

进一步完善服务功能，达到下述基本目标： （一）各级综合

服务场所应在2008年底前全部达到《功能手册》规定的基本

服务功能要求。 （二）新建、改建的综合服务场所应在建成

时达到《功能手册》规定的基本功能要求，并根据需要实现

部分的延伸功能和拓展功能。2007年6月底前完成建设或改建

的综合服务场所应在2007年底前达到上述要求。 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


