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https://www.100test.com/kao_ti2020/309/2021_2022__E5_9B_BD_

E5_8A_A1_E9_99_A2_E5_c80_309404.htm 国务院办公厅转发安

全监管总局等部门关于加强企业应急管理工作意见的通知(国

办发〔2007〕13号)各省、自治区、直辖市人民政府，国务院

各部委、各直属机构： 安全监管总局、国资委、财政部、公

安部、民政部、卫生部、环保总局《关于加强企业应急管理

工作的意见》已经国务院同意，现转发给你们，请认真贯彻

执行。国务院办公厅二○○七年二月二十八日关于加强企业

应急管理工作的意见（安全监管总局、国资委、财政部、公

安部、民政部、卫生部、环保总局） 企业应急管理是指对企

业生产经营中的各种安全生产事故和可能给企业带来人员伤

亡、财产损失的各种外部突发公共事件，以及企业可能给社

会带来损害的各类突发公共事件的预防、处置和恢复重建等

工作，是企业管理的重要组成部分。加强企业应急管理，是

企业自身发展的内在要求和必须履行的社会责任。近年来，

我国企业应急管理工作取得较大进展，但总体上看仍存在诸

多薄弱环节，安全生产事故频发，自然灾害、公共卫生事件

、社会安全事件等也给企业安全造成多方面影响。为深入贯

彻落实《国家突发公共事件总体应急预案》和《国务院关于

全面加强应急管理工作的意见》（国发〔2006〕24号），进

一步加强企业应急管理工作，现提出如下意见： 一、明确企

业应急管理的工作目标 （一）各级各类生产经营企业在2007

年底前全面完成应急预案编制工作；建立健全企业应急管理



组织体系，把应急管理纳入企业管理的各个环节；形成上下

贯通、多方联动、协调有序、运转高效的企业应急管理机制

；建立起训练有素、反应快速、装备齐全、保障有力的企业

应急队伍；加强企业危险源监控，实现企业突发公共事件预

防与处置的有机结合；政府有关部门完善相关法规和政策措

施；企业应对事故灾难、自然灾害、公共卫生事件和社会安

全事件的能力得到全面提高。 二、健全组织体系和工作机制 

（二）建立健全企业应急管理组织体系。大型企业要设置或

明确应急管理领导机构和办事机构，配备专职或兼职人员开

展应急管理工作，形成企业主要领导全面负责、分管领导具

体负责、有关部门分工负责、群团组织协助配合、相关人员

全部参与的应急管理组织体系；矿山、建筑施工企业和易燃

易爆物品、危险化学品、放射性物品等危险物品的生产、经

营、储运企业（以下简称高危行业企业）要设置或指定应急

管理办事机构，配备应急管理人员。其他各类企业也要在企

业负责人的领导下组织开展自身应急管理工作。 （三）完善

企业应急联动机制。县级人民政府要全面掌握本行政区域内

的高危行业企业分布、企业重点危险源、应急队伍、救援基

地、应急物资、道路交通等基本情况，加强与企业联系，组

织建立政府与企业、企业与企业、企业与关联单位之间的应

急联动机制，形成统一指挥、相互支持、密切配合、协同应

对各类突发公共事件的合力，协调有序地开展应急管理工作

。中央企业要加强与其所在地县级人民政府有关部门的沟通

衔接，主动接受安全生产监管，发生突发公共事件后要及时

报告有关情况，发布预警信息。 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


