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《地方各级人民政府机构设置和编制管理条例》已经2007年2

月14日国务院第169次常务会议通过，现予公布，自2007年5

月1日起施行。总 理 温家宝二○○七年二月二十四日 地方各

级人民政府机构设置和编制管理条例第一章 总则 第一条 为了

规范地方各级人民政府机构设置，加强编制管理，提高行政

效能，根据宪法、地方各级人民代表大会和地方各级人民政

府组织法，制定本条例。 第二条 地方各级人民政府机构的设

置、职责配置、编制核定以及对机构编制工作的监督管理，

适用本条例。 第三条 地方各级人民政府机构设置和编制管理

工作，应当按照经济社会全面协调可持续发展的要求，适应

全面履行职能的需要，遵循精简、统一、效能的原则。 第四

条 地方各级人民政府的机构编制工作，实行中央统一领导、

地方分级管理的体制。 第五条 县级以上各级人民政府机构编

制管理机关应当按照管理权限履行管理职责，并对下级机构

编制工作进行业务指导和监督。 第六条 依照国家规定的程序

设置的机构和核定的编制，是录用、聘用、调配工作人员、

配备领导成员和核拨经费的依据。 县级以上各级人民政府应

当建立机构编制、人员工资与财政预算相互制约的机制，在

设置机构、核定编制时，应当充分考虑财政的供养能力。机

构实有人员不得突破规定的编制。禁止擅自设置机构和增加

编制。对擅自设置机构和增加编制的，不得核拨财政资金或

者挪用其他资金安排其经费。 第七条 县级以上各级人民政府



行政机构不得干预下级人民政府行政机构的设置和编制管理

工作，不得要求下级人民政府设立与其业务对口的行政机构
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