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https://www.100test.com/kao_ti2020/310/2021_2022__E5_8A_B3_

E5_8A_A8_E5_92_8C_E7_c80_310578.htm 劳动和社会保障部关

于印发2007年劳动和社会保障工作要点的通知（劳社部发

〔2007〕1号）各省、自治区、直辖市劳动和社会保障厅（局

），国务院有关部门劳动保障工作机构： 现将《2007年劳动

和社会保障工作要点》印发给你们，请认真贯彻执行。劳动

和社会保障部二○○七年一月二十九日2007年劳动和社会保

障工作要点 2007年劳动和社会保障工作的总体要求是：以邓

小平理论和“三个代表”重要思想为指导，以科学发展观为

统领，认真贯彻党的十六届六中全会和中央经济工作会议精

神，全面落实劳动保障事业发展“十一五”规划纲要，妥善

处理改革发展稳定的关系，着力抓好就业再就业、社会保障

和劳动关系调整工作，协调推进各项基础工作，以优异成绩

迎接党的十七大召开，为构建社会主义和谐社会作出新的贡

献。 一、全面做好就业培训各项工作，保持就业局势的基本

稳定 （一）全面完成就业再就业目标任务。按照中央经济工

作会议确定的目标任务，全年城镇新增就业人员不低于900万

人，下岗失业人员再就业500万人，其中，就业困难对象再就

业100万人，城镇登记失业率控制在4.6%以内。要将上述目标

任务进行层层分解，逐级建立健全目标责任制，保持就业局

势的基本稳定。 （二）加大政策落实力度，做好就业服务工

作。完善再就业援助制度，广泛开展创建充分就业社区活动

，落实好岗位补贴和社会保险补贴政策，着力帮助零就业家

庭和就业困难人员就业再就业。全面完成并轨任务，解决好



并轨人员就业、劳动关系、社保关系接续等问题。建立就业

再就业资金使用管理“以奖代补”机制，充分发挥资金使用

效益。开展政策落实情况的联合检查，推进就业再就业政策

的全面贯彻落实。统筹做好下岗失业人员再就业和新成长劳

动力特别是高校毕业生就业工作。开展再就业援助月、春风

行动、民营企业招聘周、大中专技校毕业生就业服务周等专

项就业服务活动，推进服务措施和政策的落实。 （三）做好

职业培训工作，提高劳动者就业和创业能力。加强高技能人

才工作，大力推行技能人才培养的校企合作，推广现代企业

培训制度，加强技能实训平台特别是公共实训基地建设。完

善技能人才多元评价机制，提高技能鉴定质量。加强职业培

训教材等基础建设和职业技能竞赛的统筹管理。组织实施好

“新技师培养带动计划”、“城镇技能再就业计划”、“能

力促创业计划”和“国家技能资格导航计划”。实现创业培

训40万人，再就业培训400万人，新增技师和高级技师32万人
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