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https://www.100test.com/kao_ti2020/312/2021_2022__E4_BA_BA_

E4_BA_8B_E9_83_A8_E5_c80_312511.htm 人事部关于印发《关

于山东省齐河县事业单位违规进人问题的通报》的通知（国

人部发〔2006〕146号）各省、自治区、直辖市和新疆生产建

设兵团人事厅（局），国务院各部委、各直属机构人事部门

： 为严肃组织人事纪律，现将《关于山东省齐河县事业单位

违规进人问题的通报》印发给你们。这起案件虽属个别地区

的个案，但反映出少数地方在事业单位进人方面仍存在着国

家规定的进人制度不落实，凭领导人批条子进人的不正之风

等严重问题，必须引起我们的高度重视。各级人事部门要以

此为鉴，举一反三，认真落实公务员考试录用和事业单位公

开招聘人员的有关规定，严格依法办事，进一步加强对机关

和事业单位进人的监督管理，坚决杜绝有法不依，有章不循

的现象，杜绝此类问题再次发生。 为加强对机关事业单位进

人的监督管理，明年人事部将把贯彻落实事业单位公开招聘

制度作为事业单位人事制度改革的一项重点，把落实凡进必

考情况作为实施公务员法督查的重点之一，并在全国范围内

开展一次机关和事业单位进人督导检查工作。各级人事部门

要认真检查和总结本地区、本部门机关和事业单位进人以及

执行有关政策的情况，及时发现和处理存在的问题。人事部

将在适当时候到各地各部门进行抽查，监督人事政策的贯彻

落实情况。人 事 部二○○六年十二月二十六日关于山东省齐

河县事业单位违规进人问题的通报 今年年初以来，齐河县无



业游民时国旗、王金来收受一些人的钱物，在有关安置工作

的申请材料上仿造县领导人签字、加盖伪造的印章，齐河县

人事局的有关领导和工作人员违反规定和工作程序，依据伪

造的县领导人的签字和印章，先后为33人办理了进入县政府

有关局所属事业单位的录用、调动手续。 案件发生后，国务

院领导同志高度重视，作出重要批示。山东省委、省政府对

齐河县违规进人案高度重视，省委主要领导作出专门批示，

迅速查明了案情，及时作出严肃处理。山东省人事厅迅速组

织进行了深入调查，德州市委、市政府专门派工作组到齐河

县督导处理此事，并责成齐河县委、县政府作出深刻检查。

目前，该案已经公安机关侦查完结，刑事诈骗犯罪嫌疑人已

被逮捕。齐河县委、县政府对有关人员及时作出严肃处理，

决定给予负有失职责任的县人事局长李振海撤职处分；对违

反规定进入事业单位的33名人员全部清退。 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


