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https://www.100test.com/kao_ti2020/315/2021_2022__E4_B8_AD_

E5_9B_BD_E5_85_B1_E4_c80_315493.htm 中国共产党国家测绘

局党组关于印发《关于加强“十一五”测绘人才工作的意见

》的通知（国测党字[2006]33号）各省、自治区、直辖市、计

划单列市测绘行政主管部门，新疆生产建设兵团测绘主管部

门，局所属各单位，机关各司（室）： 《关于加强“十一五

”测绘人才工作的意见》已经局党组审议通过，现印发给你

们，请结合实际认真贯彻执行。中国共产党国家测绘局党组

二六年十一月十五日关于加强“十一五”测绘人才工作的意

见 为贯彻落实党和国家人才工作的方针政策，加快实施人才

强测战略，加大人才资源开发力度，建设高素质的人才队伍

，促进测绘事业全面协调可持续发展，现就加强“十一五”

测绘人才工作提出如下意见。 一、认清形势、明确目标，高

度重视测绘人才工作 1．充分认识测绘人才工作的重要性和

紧迫性 人才问题是关系测绘事业发展的关键问题。“十五”

以来，测绘人才工作取得了显著的成绩，培养造就了一大批

优秀测绘人才，为测绘事业的发展提供了有力的人才保证和

智力支持。当前，测绘技术手段、产品形式和服务方式等都

在经历深刻变革，我国测绘事业正处于发展的关键时期，对

测绘队伍提出了更高的要求。与此相比较，测绘人才工作还

存在较大差距，突出表现在：测绘人才队伍的整体素质还不

能很好地满足测绘事业发展需要，创新型、领军型人才短缺

；各类人才队伍发展不平衡，人才结构和分布不尽合理；人



才工作机制尤其是选人用人的机制不够健全，人才成长的环

境还有待进一步优化。这些问题如果得不到有效解决，势必

制约测绘事业的发展。进一步加强测绘人才队伍建设，全面

提高测绘队伍的整体素质已经成为当务之急。必须高度重视

人才工作，进一步增强责任感和紧迫感，大力推进测绘人才

资源开发，努力提高测绘队伍的整体素质，走人才强测之路

。 2．测绘人才工作的指导思想和原则 “十一五”测绘人才

工作要以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，以科

学发展观为统领，牢固树立科学的人才观，坚持党管人才，

紧紧围绕测绘事业“十一五”发展目标和任务，大力加强人

才队伍能力建设，进一步优化人才队伍结构，着力培养和吸

引创新型、领军型人才，加快完善人才工作机制，努力建设

规模适中、结构合理、素质较高的党政人才、专业技术人才

、经营管理人才和技能人才队伍，为测绘事业的全面发展提

供人才保证和智力支持。 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


