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https://www.100test.com/kao_ti2020/316/2021_2022__E4_B8_AD_

E5_A4_AE_E7_BB_84_E7_c80_316908.htm 中央组织部、共青

团中央、国资委党委关于印发《关于进一步加强和改进中央

企业共青团工作的意见》的通知(中青联发[2006]59号)各省、

自治区、直辖市党委组织部、团委，中央和国家机关各部委

、各人民团体组织人事部门，军委总政治部组织部，新疆生

产建设兵团党委组织部，各中央企业党委（党组），全国铁

道团委，全国民航团委，中直机关团工委，中央国家机关团

工委，中央金融团工委： 现将《关于进一步加强和改进中央

企业共青团工作的意见》印发给你们，请结合实际认真贯彻

执行。中央组织部共青团中央国资委党委2006年10月12日中

共中央组织部、共青团中央、国资委党委关于进一步加强和

改进中央企业共青团工作的意见（2006年10月12日） 为贯彻

落实《中共中央办公厅转发〈中央组织部、国务院国资委党

委关于加强和改进中央企业党建工作的意见〉的通知》（中

办发〔2004〕31号）提出的加强和改进党组织对共青团等群

众工作的领导的有关要求，进一步加强和改进中央企业共青

团工作，现提出如下意见。 一、深刻认识加强和改进中央企

业共青团工作的重要意义 1.加强和改进中央企业共青团工作

是服务党和国家工作大局的必然要求。国有企业是我国国民

经济的支柱。中央企业是国有经济发挥主导作用的主力军，

是促进国民经济持续健康发展和社会全面进步的重要力量，

是巩固我国社会主义制度和我们党执政地位的重要经济基础



。中央企业青年占企业职工总数的60%以上，是推动企业改

革发展的宝贵人力资源。进一步加强和改进中央企业共青团

工作，使之紧紧围绕党和国家中心工作，围绕企业改革发展

稳定大局展开，科学教育青年、正确引导青年、热诚服务青

年，把青年的积极性、主动性和创造性充分调动起来，对于

深化企业改革、促进企业发展、维护企业稳定具有重要的意

义。 2.加强和改进中央企业共青团工作是巩固和扩大党执政

的青年群众基础的必然要求。随着世界范围内思想文化相互

激荡、经济全球化不断加剧、科学技术日新月异以及国内“

四个多样化”的深入发展，青年群体的思想观念、价值取向

、行为方式、人生需求呈现出新的特点。特别是企业在改革

发展中产生的利益调整、内外部矛盾的影响不断凸现，使中

央企业青年职工思想的独立性、选择性、多变性、差异性显

著增强。共青团组织紧密结合时代的发展和青年的变化，不

断加强企业青年思想政治工作，提高服务青年职工的能力，

更好地满足青年职工在学习、工作、生活、民主参与、权益

维护等方面的多样化需求，对于更好地把青年职工紧紧团结

凝聚在党的周围，促进青年职工的成长成才具有重要的意义
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