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E5_9B_BD_E4_BA_BA_E6_c80_319886.htm 中国人民银行关于

改进和加强对农民工金融服务工作的指导意见（银发〔2006

〕287号）中国人民银行上海总部，各分行、营业管理部，各

省会（首府）城市中心支行，副省级城市中心支行，各国有

商业银行，股份制商业银行： 农民工是我国现代化建设进程

中涌现的一支新型劳动大军，是推动我国经济社会发展的重

要力量。为了认真贯彻落实《国务院关于解决农民工问题的

若干意见》（国发〔2006〕5号，以下简称国发5号文件），

切实做好对农民工的金融服务工作，现提出如下意见： 一、

认真学习领会国发5号文件精神，高度重视做好对农民工的金

融服务工作 国发5号文件是当前和今后一个时期指导农民工

工作的纲领性文件，银行系统要结合工作实际，认真学习领

会并做好贯彻落实工作。要围绕深化金融改革、改进金融服

务、创新金融产品、完善信贷管理制度、推进社会主义新农

村建设等主题，着眼于支持和促进城乡经济协调发展和构建

社会主义和谐社会的大局，以人为本，高度重视做好对农民

工的金融服务工作。要深入基层，加强金融知识和相关政策

宣传解释工作，做好农民工金融服务状况的专题调查研究，

积极探索和创新符合农民工实际需求特点的金融产品和金融

服务方式，以高度的社会责任感，不断改进和加强对农民工

的金融服务工作。 二、加强银行账户管理，探索建立和完善

农民工工资支付保障制度 各金融机构要按照《人民币银行结

算账户管理办法》（中国人民银行令〔2003〕5号）的规定，



加强银行账户管理，配合有关部门做好预防和解决拖欠农民

工工资的相关工作。不断改进和完善银行代发农民工工资的

业务管理。对劳动保障部门按照有关规定指定设立工资保证

金专户或要求在指定账户中预留工资保证金的，要积极予以

配合。对恶意拖欠农民工工资的企事业单位，要配合有关部

门研究具体惩戒措施，并按规定及时将相关信用信息录入中

国人民银行的企业征信系统。 三、积极探索支持农民工参加

职业技能培训的有效措施，支持发展面向农村的职业教育
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