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E6_94_BF_E9_83_A8_E5_c80_321488.htm 财政部办公厅关于公

开选聘企业内部控制标准委员会咨询专家的通知(财办

会[2006]6号)各省、自治区、直辖市、计划单列市财政厅（局

）、新疆生产建设兵团财务局，中共中央直属机关事务管理

局，国务院机关事务管理局财务司，有关中央管理企业： 为

认真贯彻落实国务院领导重要指示精神，加快推进我国企业

内部控制制度体系建设，我部拟成立企业内部控制标准委员

会，为研究制定企业内部控制制度提供咨询服务。企业内部

控制标准委员会主席由我部领导担任，副主席由国资委、证

监会领导同志担任。为了进一步落实科学民主决策精神，切

实提高企业内部控制制度的科学性、前瞻性和可操作性，我

部特面向社会公开选聘一批有志为推进我国企业内部控制控

制体系建设贡献力量的咨询专家。现将有关事项通知如下： 

一、咨询专家的权利和义务 （一）主要权利。 1.参加咨询专

家委员会全体会议和有关工作会议，并就会议讨论的议题提

出意见和建议； 2.参加内部控制国际、国内研讨会，并就会

议讨论的议题提出意见和建议； 3.就企业内部控制制度制定

与实施中的重要问题，向企业内部控制标准委员会秘书处提

出意见和建议； 4.优先承担有关内部控制科研课题的研究工

作； 5.优先获得有关研究资料和动态信息。 （二）主要义务

。 1.按时参加咨询专家委员会全体会议、有关工作会议以及

企业内部控制标准委员会组织的内部控制国际、国内研讨会

等各项活动； 2.按时完成企业内部控制标准委员会及其秘书



处交办的工作任务； 3.按时完成所承担内部控制科研课题的

研究工作，提交高质量研究报告； 4.对企业内部控制标准委

员会及其秘书处提出咨询的问题及时发表意见，并定期反馈

企业内部控制制度研究和实施中的有关情况； 5.按照企业内

部控制标准委员会及其秘书处的要求承担保密义务。 二、聘

任条件 1.企事业单位的人员，应具备丰富的财务、会计、风

险管理和经济管理经验，具有经济类高级专业技术资格，在

本单位担任中层以上负责人，主持设计、实施过本单位内部

控制制度。 2.会计师事务所等中介机构的人员，应具有注册

会计师资格，并具有从事内部控制咨询服务业务5年以上的经

验。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请

访问 www.100test.com 


