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E5_8A_A1_E9_99_A2_E5_c80_324516.htm 国务院国有资产监督

管理委员会、财政部关于印发《国有控股上市公司（境外）

实施股权激励试行办法》的通知（国资发分配〔2006〕8号）

各省、自治区、直辖市及计划单列市、新疆生产建设兵团国

有资产监督管理机构、财政厅（局），各中央企业： 为深化

国有控股上市公司（境外）（以下简称上市公司）薪酬制度

改革，构建上市公司中长期激励机制，充分调动上市公司高

级管理人员和科技人员的积极性，指导和规范上市公司拟订

和实施股权激励计划，根据《中华人民共和国公司法》、《

企业国有资产监督管理暂行条例》（国务院令第378号），我

们制定了《国有控股上市公司（境外）实施股权激励试行办

法》。现印发给你们，请结合实际，认真遵照执行。 中央金

融企业、地方国有或国有控股企业改制重组境外上市的公司

比照本办法执行。为规范实施股权激励制度，地方国有控股

上市公司（境外）试行股权激励办法，由各省（区、市）及

计划单列市国有资产监督管理机构或部门、新疆生产建设兵

团国资委、财政厅（局）分别报国务院国资委和财政部备案

。 国务院国有资产监督管理委员会 财政部 二○○六年一月二

十七日国有控股上市公司（境外）实施股权激励试行办法第

一章 总 则 第一条 为指导国有控股上市公司（境外）依法实

施股权激励，建立中长期激励机制，根据《中华人民共和国

公司法》、《企业国有资产监督管理暂行条例》等法律、行



政法规，制定本办法。 第二条 本办法适用于中央非金融企业

改制重组境外上市的国有控股上市公司（以下简称上市公司

）。 第三条 本办法所称股权激励主要指股票期权、股票增值

权等股权激励方式。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


