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１９８０年５月１６日国务院批转）第一条 为了充分调动广

大统计干部的积极性，鼓励统计干部热爱本职工作，积极钻

研业务，提高统计工作的科学水平，使统计工作更好地适应

社会主义现代化建设的需要，特制定本规定。第二条 统计干

部的技术职称定为：高级统计师、统计师、助理统计师、统

计员。第三条 确定和晋升技术职称的统计干部，必须拥护中

国共产党的领导，热爱社会主义祖国，认真学习马列主义、

毛泽东思想，积极钻研统计科学技术，努力为社会主义现代

化建设服务。第四条 确定和晋升统计干部技术职称，以工作

能力、业务水平和工作贡献为主要依据，并适当考虑学历和

资历。第五条 见习一年期满的中等专业学校毕业生或具有同

等学历的统计干部，具备下列条件，确定为统计员： 一、掌

握一般统计专业知识和计算技术； 二、能够按照统计制度和

统计方法的规定，正确填报报表； 三、能够对统计资料进行

加工整理和初步分析研究。第六条 见习一年期满的高等院校

本科毕业生、具有同等学力的统计干部，或担任统计工作三

年以上的统计员，具备下列条件，确定或晋升为助理统计师

： 一、掌握统计理论基础知识和有关业务知识； 二、熟悉有

关的统计制度和统计方法，能够拟订比较简单的统计调查方

案； 三、能够对统计资料进行比较系统的加工整理和分析研

究，有独立进行调查研究的能力，能够写出一般的统计调查

报告。第七条 具备下列条件的助理统计师，晋升为统计师： 



一、掌握比较系统的统计理论知识和较多的有关业务知识； 

二、有比较丰富的统计工作经验，能够拟订有关的统计调查

方案，能够指导一个单位、一个专业的统计工作，成绩良好

； 三、能够对社会、经济问题进行调查研究和综合分析，写

出有相当水平的统计调查报告。第八条 具备下列条件的统计

师，晋升为高级统计师： 一、掌握系统的统计理论知识和比

较丰富的有关业务知识； 二、有丰富的统计工作经验和解决

统计工作中的重大技术问题的能力，能够指导一个地区、一

个部门、一个专业、一个大型企业的统计工作，并做出显著

成绩； 三、能够对统计理论、统计制度和统计方法进行科学

研究，提出有较高水平的科学论著，或能够对社会、经济问

题进行系统的调查研究，写出有较高水平的统计调查报告，

提出有重要价值的建议； 四、掌握一种外语。第九条 确定和

晋升统计干部的技术职称，必须经过考核。在平时考绩的基

础上，每二至三年进行一次考核。对有突出成就的，可随时

考核，破格晋升。第十条 对各级统计干部的考核，主要根据

他们的工作成果、工作报告或统计学术论著进行评议。对其

中具有同等学力的，还应当对统计理论知识和有关的业务知

识进行测验。晋升高级统计师的，还应当对外语程度进行测

验。第十一条 统计干部确定和晋升技术职称，按干部管理权

限，经过相应的统计干部技术职称评审组织评议审定。各级

评审组织的组成，由各级主管机关批准。第十二条 确定和晋

升统计干部的技术职称，由本人申请或组织推荐，提出工作

报告或学术论著，经过评审组织评议审定后，由主管机关授

予技术职称，并记入人事和业务考绩档案。第十三条 确定和

晋升统计干部的技术职称，必须实事求是，严肃认真。对于



营私舞弊和打击压制统计干部的，应当按情节轻重，严肃处

理。第十四条 统计干部已按工程技术干部确定了技术职称的

，可不再评定统计干部技术职称。第十五条 本规定的实施细

则，由国家统计局制定。第十六条 过去有关统计干部技术职

称的规定与本规定有抵触的，以本规定为准。 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


