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E4_B8_9A_E7_97_85_E5_c36_327496.htm 第一条 为提高职业病

医师诊断的业务技术水平，保证职业病诊断的准确性、公平

性，根据《中华人民共和国职业病防治法》和《职业病诊断

与鉴定管理办法》，制定本办法。 第二条 依法取得执业医师

资格，并在注册医疗卫生机构中从事职业病诊治工作的专业

技术人员，适用本法。 第三条 国家实行职业病医师诊断资格

培训考核制度。执业医师从事职业病诊断鉴定工作，必须通

过国家组织的培训、考核，并取得职业病诊断资格证书。没

有取得职业病诊断资格证书的执业医师，不能从事职业病诊

断工作。 第四条 卫生部在中国疾病预防控制中心职业卫生与

中毒控制所设立国家职业卫生培训教育中心，负责国家职业

病医师诊断资格培训和考核工作，其主要任务是： 一、负责

编写统一的国家职业病医师诊断培训考核教材和考核题库； 

二、组织实施年度职业病医师诊断资格的培训考核工作； 三

、职业病医师诊断资格证书的管理工作。 第五条 根据需要，

可在不同地区设立国家职业卫生培训教育分中心（区域性职

业卫生培训教育分中心）。其主要任务是负责组织国家职业

卫生培训教育中心委托的培训及考核工作。 第六条 考核分为

资格考核和资格再认证考核。资格考核是指职业病医师为取

得职业病诊断资格的考核；资格再认证考核是指在原资格证

书到期之前按规定进行的资格再确认的考核。 第七条 凡具备

下列条件者均可申请参加职业病医师诊断资格培训及考核： 

一、 具有执业医师资格； 二、 具有中级以上卫生专业技术职



务任职资格； 三、 从事职业病诊疗相关工作5年以上； 四、 

熟悉工作场所职业病危害防治及其管理； 五、 熟悉相关的职

业病防治法律法规； 六、 经单位审核同意。 第八条 申请参

加培训考核者需填写职业病医师诊断考核申请表（见附件一

），并加盖单位公章确认。在培训考核的前两个月交到国家

职业卫生培训教育中心，申请经资格审查通过后将发给准考

证，持准考证按指定的时间和地点参加培训和考核。 第九条 

培训考核工作每年组织一次，于5月最后一周进行，培训考核

地点可根据报名参加考核人员的情况决定。培训考核的天数

根据不同的考核内容确定。 第十条 职业病医师诊断资格培训

考核内容根据职业病目录及我国职业病诊断工作的实际情况

确定。 第十一条 对考核合格者颁发职业病诊断资格证书，职

业病医师诊断资格证书由国家职业卫生培训教育中心统一印

制管理（见附件二）。 第十二条 资格证书有效期为4年，在

第4年资格证书有效期之前必须参加资格再 认证考核。不参

加资格再认证考核或资格再认证考核没有通过者，将在现有

资格证书到期时取消资格。 第十三条 职业病医师诊断资格培

训纳入继续医学教育管理，职业病医师诊断继续医学教育学

分每年应占要求学分的1/3以上。 第十四条 省级卫生行政部

门在审核、批准职业病诊断医疗卫生机构时，依据职业病诊

断资格证书持证人数确定从事职业病诊断的医师必须持有经

过国家培训考核合格并取得职业病诊断资格证书。 第十五条 

参加培训考核的人员必须遵守考试纪律，在规定的时间内完

成考核试题和各种规定的考核内容。如有违反考试纪律，主

持考核人员有权根据情节轻重给予警告、直至没收准考证，

取消考试资格。 第十六条 主持考核人员必须做到公正、公平



，熟悉考核标准和记分方法；遵守考试纪律，不得有任何提

示性语言和动作，不得泄露考试题目及有关内容。如发现有

违反考核规定，主持考核单位根据具体情况，应作出警告、

撤销主持考核人员资格，直至追究法律责任。 第十七条 本办

法自公布之日起执行。 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


