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https://www.100test.com/kao_ti2020/327/2021_2022__E5_9B_BD_

E5_8A_A1_E9_99_A2_E6_c36_327700.htm （一九七八年一月七

日） 国务院同意教育部《关于加强中小学教师队伍管理工作

的意见》，现转发给你们，请参照执行。 加强教师队伍建设

是教育战线一项十分重要的基本建设。它直接关系到扩大和

加快各级各类教育事业发展的规模和速度，是提高教育质量

，适应社会主义革命和建设的需要。希望你们加强领导，深

入揭批“四人帮”炮制“两个估计”，破坏教育事业，破坏

教师队伍建设的罪行，认真落实党的知识分子政策，充分调

动广大教师的社会主义积极性，加强在职教师的培训，改进

教师队伍的管理工作，加速发展和认真办好师范教育，努力

建设一支又红又专的教师队伍，以适应把我国建设成为伟大

的社会主义现代化强国的需要。 教育部关于加强中小学教师

队伍管理工作的意见 “文化大革命”前，中小学教师队伍是

在党委领导下由教育行政部门管理的，对此，“四人帮”诬

蔑为”搞资产阶级知识分子的一统天下”。近几年来，多数

地区的教育行政部门不能管理教师，也不能管理师范院校毕

业生的分配，出现了一系列问题：一、教师被随意借用、调

出，教师编制被随意占用。湖北省教育局反映，其他部门借

调半年以上和调出的教师约占教师总数的百分之十五左右，

每年约有二万名教师不在学校工作。广东省教育局反映，该

省各级行政部门占用教育事业编制共四千余人。二、数量本

来就很少的师范院校毕业生，不能如数分到教育战线。浙江

省近几年来高师毕业生只有百分之二十至三十分到教育战线



。河北省去年只有一半左右的高师毕业生分到教育战线。三

、自然减员得不到如数补充。广东省几年来公办教师自然减

员一万三千余人，只补充了三千人，使老弱病残教师得不到

及时的妥善的安排。 这种状况，严重影响到师资队伍的建设

，严重影响到扩大和加速中小学教育事业发展的规模和速度

，也严重影响到教育质量的提高。 粉碎“四人帮”以后，在

党中央领导下，许多省委加强了对教育工作的领导。山西、

浙江、河南等省委已决定教师队伍的管理和师范毕业生的调

配等人事工作，由各级教育行政部门负责，并对解决教师归

队问题、民办教师管理问题等，提出了明确的措施。参照一

些省委已作出的决定，我们对加强中小学教师队伍的管理工

作，提高如下意见：一、中小学公办教师的管理、调配工作

，应由县以上各级教育行政部门负责。教师的调动，需经县

以上教育行政部门同意。二、高师、 中师毕业生应全部分到

教育战线工作。 高师、中师毕业生的分配计划，由省、自治

区、直辖市教训部门会同计划部门、人事部门共同制定，派

谴工作由教育部门负责。三、公办教师的自然减员，应由教

育部门于当年如数从民办（代课）教师中选择补充。四、各

级行政部门不应占用教育事业编制；已占用的，应由人事部

门妥善安排，尽快退还。各部门、各单位不要任意借调或抽

调教师作非教学工作。已借调的教师，应一律回学校工作，

近几年来，已调到其他战线工作的教师，本人适合教学工作

的，应尽量调回教育战线。凡不按上述规定，继续占用教师

的，教育部门停发工资。五、加强对民办教师的管理。选用

民办教师，要根据教育事业发展的实际需要，由县教育行政

部门统筹规划。民办教师的任用，要本着任人唯贤、德才兼



备的原则，经学校、大队提名，公社选择推荐，县教育行政

部门审查（包括文化考查）批准，发给任用证书。辞退或调

换民办教师， 也需征得学校同意， 由公社提出，报县教育局

批准，并收回任用证书。 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


