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具备专业知识和技巧的管理人员 社会对接受过多方面系统培

训的管理人员的需求将会继续增长。目前，必须用最短的时

间完成产品开发和营销活动，使得管理人员几乎无法授权别

人制定重要决策。管理人员必须对市场潜力具有很强的洞察

力，能迅速制定投资策略。而拥有多方面系统培训背景，且

能把创新理念和处理人际关系的技巧结合起来的管理人员，

最适合制定重要的战略决策。他们在技术、营销、财务和组

织方面所具备的综合知识对化解危机，并最终取得商业成功

至关重要。 国际全日制MBA培训计划致力于教授、培训管理

人员及专业人员如何了解战略并使用关键管理工具，使他们

成为自信干练的国际管理人才。该培训计划的目标群体是，

至少拥有两年管理经验的大学等高等院校毕业生。 从理论到

实践 国际全日制MBA培训计划涵盖了管理的主要职能领域，

以及特文特大学商学院在技术管理、创新、创业、信息通信

技术和国际商务的核心专长。 个人发展，即确定个人的战略

和管理重点，并培养在国际商务环境下领导公司和管理员工

的能力是特文特大学商学院的MBA培训核心。学员们需要进

行为期一年的校园学习生活。在此期间，他们通过案例分析

、同学互评以及与行业专家进行探讨，来应用所学理论。此

后，学员们可选择一家公司进入真实的工作环境，执行为期

六个月的MBA实践项目。 突出特色 通过与校友们的交谈，我

们发现大家均一致认为，该培训计划的突出之处在于：高科



技营销项目、创业、创新和财务课程、个人发展及管理技巧

。而且，学生们喜欢小课堂、喜欢参与团队工作，喜欢在策

划方案的过程中那种既艰难又有趣的感觉。还有，在上课的

过程中，还能接触到多种文化。并且，还安排有6个月的社会

实践。 课程设置 国际全日制MBA培训计划包括三个学期的学

习及六个月的实习安排。在三个学期的课程中，您将能获得

关键管理领域的知识，这些知识对有效地进行工商管理非常

重要。 学员们会以小组方式进行环境调查，通常是针对技术

导向型公司存在的一些内部问题来进行。 管理的本质，是通

过组织人来完成任务。作为未来的管理人员，你需要具备领

导、激励和指导技巧。这些技巧对取得成功至关重要。 培训

计划从评估你的个人优势和弱点开始。这包括领导能力、说

服力及游说技巧。这一评估是制定个人发展计划的基础。在

整个全日制MBA培训计划中，这一评估反过来又为培养技巧

提供指导方针。 在实习中，你还可以把所学的知识应用到实

践中，进入到真实工作环境中。通过商业实战，展示自己应

对现实管理难题的能力。 课程设置: 技能: 组织理论 写作沟通

技巧 运营管理和物流 自我管理 管理经济学 演示技巧 营销和

高科技产品营销 谈判技巧 人力资源管理 求职技巧 战略管理 

团队角色 战略采购和供应链管理 领导技巧 信息技术 有效学

习型团队 项目管理 沟通技巧 组织创新过程 会谈技巧 管理研

究规划和评估 建立网络技巧 国际商法 创业管理 国际跨文化

管理 商业伦理学 组织行为学 高级班 在整个培训计划中，都

将组织学员与高级工商管理硕士学员一起进行高级班课程的

学习。其目的是，为了把首席执行官的商业经验传授给其他

学员及下一代管理[1] [2] 下一页 100Test 下载频道开通，各类
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