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5_AE_B6_E8_A7_A3_E8_c107_331522.htm 2005年开始生效的德

国 新移民法增加了一条新规定：为保留海外优秀人才，提高

移民质量，德国政府将允许在德国大学的外国学生毕业后获

得一年的“求职”签证 。这项政策在具体实施中究竟如何执

行，为此欧览在线采访了斯图加特外国人管理局负责大学法

律事务的巴特女士。 巴特女士指出，目前已经有不少外国学

生在斯图加特外管局申请到了“求职签证”。但巴特女士同

时表示，各地外国人管理局的具体实施方法细节上可能有所

不同，不仅各州处理方法不一样，连巴-符州内不同城市也可

能各自有自己的处理方案。 据介绍，斯图加特外管局目前只

向已经毕业的外国学生先颁发半年的“求职”签证，半年之

后外国学生可以再提出延长的要求，但此时必须向外管局出

示在此半年期间“积极寻找工作”的证明。 学生签证改成“

求职签证”需要什么文件？ 巴特女士介绍说，外国学生必须

在申请时同时递交大学毕业证明，半年的生活费用 证明和医

疗保险证明。但申请者在大学毕业后是否还能继续享受大学

生医疗保险待遇，则需要医疗保险公司来决定。 求职签证时

效有多长？ 德国移民法规定，外国学生在获得德国大学毕业

证书之后，可以获得一年“求职”签证。但各地外管局的具

体措施不同。斯图加特外管局目前只向外国毕业生颁发半年

“求职”签证，半年之后，需要出示在此期间积极寻找工作

的证明，外管局才会再将此延长半年。 “积极寻找工作”的

证明如何理解？ 巴特女士解释说，相关证明可以是申请者和



公司的书信来往，或者参加不同的面试的证明。 但另一方面

，外国学生还必须证明，他寻找的是和自己学业相关的工作

。比如一个学习企业管理的学生，拿出向麦当劳申请临时工

的书信证明，外管局便不会予以考虑。而如果申请的是麦当

劳公司的一个管理职位，那么这样的申请书信或面试证明则

可以被认为是“积极寻找工作”的表现。 在外国学生获得“

求职签证”期间是否可以打工？ 巴特女士明确表示，外国留

学生在获得求职签证之后，也就失去了给外国学生的打工待

遇，也就是不再具有每年九十天的打工 许可。 找到工作后如

何改签证？ 在新移民法出台之前，办理工作居留手续十分繁

琐。主管工作许可的劳动局和主管居留许可的外管局各自为

政，谁先谁后很难说清，给申请者带来很多麻烦。 根据新的

移民法，外国学生在找到了德国雇主之后，只需要将有关聘

用合同和工作居留申请交到外管局，由外管局进行“一站式

”处理。但最后是否能够获得相关的工作居留许可，还要根

据德国就业市场的相关情况来决定。 100Test 下载频道开通，

各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


