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https://www.100test.com/kao_ti2020/334/2021_2022__E8_8B_B1_

E5_9B_BD_E9_A6_96_E6_c107_334951.htm 据报道，上海护士

有望去英国工作。根据中英两国今年3月签署的《中华人民共

和国商务部和大不列颠及北爱尔兰联合王国卫生部关于招聘

护理专业人员合作议定书》，英国首次在华招聘护士。5月1

日起开始接受申请报名。 目前，医护行业在英国被列为人手

严重短缺的六个行业之首。据英国护士、助产士协会提供的

信息称，目前全英约有6.5万名外籍护士和助产士，占其注册

总数的10%。近年来，亚洲国家如菲律宾、印度、斯里兰卡

等国的护理人员逐步进入英国护理市场。 据介绍，英国雇主

和招聘机构只能通过中国商务部和英国卫生部网站上发布的

、可从事中英护理专业人员合作的中方中介机构招聘中国护

理专业人员，双方中介机构均不向护理专业人员收取费用。 [

新闻链接] 应聘护士条件与待遇 1、对象条件持有中国护士执

业资格证书，具有不少于2年的医院护理经验，并且雅思成绩

达到6.5(专业)的中国籍公民。 2、待遇水平英国贸工部规定，

英国全国最低工资标准为每小时不低于5.05英镑。按照工作经

验和护士级别的不同，英国护士的年收入为16500-45000英镑

，相当于年薪20万元到60万元人民币。每周工作5天，计40个

小时。外籍护士的工作时间与英国护士相同，工薪待遇由雇

主根据应聘者的情况在签订合同时确定。 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


