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https://www.100test.com/kao_ti2020/335/2021_2022__E7_95_99_E

6_97_A5_E5_B0_B1_E4_c107_335286.htm 目前，中国已经成为

日本最大的海外生源国之一，现有超过10万名中国学生在日

本求学，占其所有外国学生总数的70%。为了吸引住这个最

具潜力的留学生输出国，日本院校最近也不断来华招生面试

。上周末，2006“日本留学大型说明会”在上海举行。此次

日本留学大型说明会上有25所日本院校的招生负责人和签证

申请专家到场。日本院校频频来华抛出绣球，日本留学市场

开始走出“冰封期”。 春季入学签证率出现高增长 2006年4

月入学申请者的签证结果已于日前陆续公布，签证的整体批

准率呈现了高增长态势。全国平均签证率有50%，而浙江地

区达到85%以上。由此业内人士认为，日本留学的签证审批

已经进入了一个相对成熟期，签证官在进行签证审核时，基

本还是依据申请者个人的基本情况，较为客观地发放签证。

另外，对中国各城市赴日的留学生所需的资料明细要求不同

。目前，日本法务部对天津、北京、上海、浙江、广东等六

大省市学生的签证优先考虑。而其他地区的学生要在原有基

础上，提供更加详细的签证资料，如必须提供经济担保人就

职的公司营业执照等。因此，浙江地区的学生在留学日本上

有更多的优势。 明年有望进入“全入时代” 日本国公立大

学2次考试在上月底全面拉开(日本国公立大学考试一般分2次

进行：1次考试为全国统考的“中心考试”，在每年的1月中

旬举行；2次考试为各大学自主命题考试，包括笔试和面试等

。大学一般参照1次考试和2次考试的成绩综合来录取学生)。



但据日本《读卖新闻》公布的数字显示，2次考试报名人数已

连续两年出现了历史最低点刚刚超过50万人。王冠新表示，

因为日本近年来严重的“少子化”(本土孩子比较少)，导

致18岁适龄入学人数的锐减。日本不少业内人士表示，2007

年日本将全面进入“大学全入时代”，即大学报考人数和招

生人数持平的时代。 留日就业机会增大 在日前结束的第三届

留学工作与多元化人才培养北京论坛上有消息透露，日本留

学仍居中国学生选择出国留学国别的前列，且日本已成为继

英国后留学生回国就业的第二大国家。据悉，有80%的留学

生还是会选择回国就业，因为拥有了日语的优势，相对比较

容易进入中日合资企业或日资企业工作。 业内人士分析，如

果留学生学成后希望留在日本就业，现在这样的机会也很大

。因为日本家庭现在普遍有一种“少子化”的倾向，年轻的

夫妻不愿意生孩子，造成了社会上年轻劳动力的严重不足，

非常需要像中国留学生这样的生力军进入，所以相对就业比

较容易。从近日日本学生支援机构(JASSO)公布的上一年度对

在日外国留学生毕业归属及学位取得状况报告中看出：在日

中国留学生就业人数已突破5000人，达到5705人。 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


