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：据北美明报报道，“中国硅谷”北京中关村科技园区，为

吸引海外的信息科技及生物医药等高科技人才效力，10月30

日特别为100个高级职位赴加拿大温哥华，目标是加拿大中国

留学生及高科技人才，并鼓励他们进一步自行创业。中关村

更指这些职位是为海外专才“量身订造”，国内大学生无法

胜任，希望留学加国的人才能踊跃争取。 高薪经理职级求才 

北京中关村科技园区代表团一行7人30日到访温市，中关村科

技园区管理委员会人才资源处处长初军威表示，这次代表团

主要是前来温哥华“摸底”，了解中国留学生在加拿大的学

习情形。代表团已经了解到加拿大有许多华裔高科技技术人

才，但受限于大环境而无法一展所长。 初军威强调，中关村

近年不断发展，目前急需海外高阶管理及技术人才加入。代

表团特地带备了100个职位，希望在加拿大招到一些高科技人

才效力。他透露，这些职位绝非基层劳工，而是经理级以上

的技术骨干。他更说，中关村并非不把机会对区内北大和清

华的人才开放，而是希望能有高素质的国外人才经验注入，

这方面中国当地大学生可能无法胜任。 初军威指出，中关村

园区希望招聘的人才，将集中在信息科技及生物医药两大领

域。在了解到加拿大大学对这两方面的发展相当重视后，他

相信会有许多人才愿意回流中国加入中关村园区。 鼓励留学

生回国创业 初军威也强调，中关村方面不打算召开招聘会，

因为毕竟不是寻找基层劳工，招聘会效果非常有限。中关村



将在官方网站www.zgc.gov.cn/上列出职位和要求，并请中国

领事馆及加拿大侨团协助，将招聘信息传达给加拿大华人。 

对于年轻的留学生，中关村方面也希望提早宣传园区政策及

服务项目，希望能吸引留学生前往园区创业。初军威表示，

园区内目前已经有超过8000间公司是由留学生所创立，希望

未来能继续增长。他也理解许多留学生想要“就业”，而不

是“创业”，但如此却会拖慢发展步伐，因此园区愿意提供

就业机会，并鼓励留学生在站稳脚步后自行创业。 不过初军

威认为，加拿大的留学生普遍少了一股冲劲，创业意愿比不

上美国和日本。但因为看到加拿大人才回流中国的人数相当

多，因此才决定来加国寻找人才。 代表团将访微软总部 代表

团将在温哥华停留两日，随即启程前往美国西雅图，至微软

总部进行交流。代表团随后还会前往哈佛大学，以及美国生

物科技重镇圣地亚哥访问。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


